
 

Tab.1 - Necessità delle competenze per il digitale (e-skill) per le entrate previste nel 2020 

(Valore assoluto e % sul totale) 

V.A. % V.A. % V.A. % V.A. %

capacità di applicare tecnologie "4.0" 

per innovare processi 
1.177.830      36,3 130.210      38,5 8.630       40,9 9.670       34,6

capacità di utilizzare competenze 

digitali (tecnologie internet, gestire e 

produrre strumenti di comunicazione 

visiva e multimediale)

1.959.740      60,4 220.540      65,2 12.510    59,2 14.940    53,5

capacità di utilizzare linguaggi e 

metodi matematici e informatici
1.669.040      51,5 179.410      53,0 10.150    48,1 13.400    48,0
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Fonte: Unioncamere - ANPAL, Sistema Informativo Excelsior, 2020 ”Le competenze digitali”  

 


