Tab.18 - Competenze individuali richieste dalle imprese per gruppo
professionale

ANNO 2018
Capacita dilavorare in i 86,2 i 97 4 962 | 93] i 90,8 i 86,8 i 79,6 i 759
gruppo : ! ’ : : :
Copocﬁg dirisolvere 97.2 929 ! 875
problemi
Capacita dilavorare in 80.6 i 96.4 936 | 861 E 841 80.5 737 716
autonomia . ' ' T ' ' |

Flessibilitd e adattamento

Attitudine al risparmio

energetico

Media 83,2 94,6 928 | 878 | 864 | 846 ! 794 ! 731
Distanza 1°(evidenziata in
verde)e la 4° competenza 20,2 16,0 15,3 18,1 18,4 21,6 21,7 32,7
(evidenziata in arancio)

ANNO 2017

Capacita di favorare in 87,2 96,6 970 | 939 | 936 | 877 | 851 | 693
gruppo
Capacitda dirisolvere
oroblemi 93,9 92,3 91,6 77,6
Capacitd di lavorare in 816i 99,7 937 | 894 | 844 i832 803 | 662
autonomia A ' ' ' A ' '

Flessibilitd e adattamento

Attitudine al risparmio

energetico 77,7 86,9 76,8 70,4
Media 83,6 94,2 928 | 913 85,2 86,1 82,0 72,1

Distanza 1°(evidenziata in

verde)e la 4° competenza 18,6 18,8 18,3 16,1 18,2 16,9 27,8 26,6

(evidenziata in arancio)

Fonte: Unioncamere - ANPAL, Sistema Informativo Excelsior, 2018



