«Riforma nel segno dell'efficienza

«Meno Camere di commercio e competenze mirate su lavoro e turismo»

Carmine Fotina
ROMA

m= «Abbiamo ridotto e reso
pil snello il sistema delle Ca-
mere di commercio, ora en-
triamo inunanuova fasericca
di nuovi progetti». Ivan Lo
Bello, presidente di Unionca-
menere, presenta il piano di
riassetto e rilancio delle Ca-
mere maturato dopo unlungo
confronto conilgoverno,adi-
reilveroanche molto compli-
cato nella fase iniziale di Ren-
ziaPalazzo Chigi.

Presidente, si era partiti
dall’ipotesi di abolire le
Camere...

Un'’ipotesi rientrata quan-
do abbiamo dimostrato che
saremmo statiin grado dipre-
sentare un progetto forte-
mente innovativo, che rende
il sistema pitisnello ma anche
piu efficace avvicinandoci al
modello camerale tedesco
che rappresenta un punto di
riferimento in Europa. Abbia-
mo lavorato intensamente a
questo progettoe,inattuazio-
ne dellariformaMadia, abbia-
mo predisposto il piano degli
accorpamenti delle Camere
che passano da 105 a 6o. La
proposta & ora all’esame del
ministero dello Sviluppo eco-
nomico che entro 6o giorni
varera con decreto la nuova
mappa camerale.

In che modo il taglio delle
strutture portera piu effi-
cienza?

Innanzituttoc’eédaricordare
che all’accorpamento delle
Camere siaccompagnalaridu-
zionedelleaziendespeciali(da
96 a57) e delle sedisecondarie
che scendono del 209, mentre
nel 2019 la pianta organica del
personale sara di 6.700 unita
rispetto alle 8.800 di oggi. Una
riorganizzazione che vale 50
milioni di risparmi complessi-
vi annui. Ma quella che si apre
adesso, dopo la razionalizza-
zione, € soprattutto unasecon-
da fase fatta di nuove compe-
tenze e nuovi progetti.

Come cambiail perimetro
di attivita?

Abbiamo assunto la gestio-
ne del Registro nazionale per
Palternanza scuola-lavoro,
lavoreremo a supporto della
digitalizzazione delle impre-
se,abbiamonuovicompitinei
settoridel turismo e della cul-
tura con progettiche condivi-
deremo con il ministro Fran-
ceschini e con le Regioni, per
la prima volta penso in una
vera ottica di sistema. In un
certo senso viene fuori un
modello che racconta come

«In campo anche per
Industria 4.0.
Voucher da 2mila euro
per impresa»

«Con [a gestione del
Registro dell’alternanza
avvicineremo

scuola e lavoro»

«Valorizzeremo i big data
su 6 milioni diimprese
iscritte e 1,2 milioni di
professionisti»

sta cambiando o puo cambia-
re il nostro Paese e per le no-
stre strutture tutto questo
rappresenta un passaggio ri-
levante, che abbiamo inten-
zione di accompagnare con
una formazione mirata che
interessera circa il 30% del
personale camerale.
Nonsirischianosovrappo-
sizioni con altri organismi?
Tutto sara molto chiaro,
ancheinvirtudell’intesacon
la quale stiamo lavorando
suivaritemiinsieme aimini-
steri dello Sviluppo, del-
I’Istruzione e del Lavoro.
Avremo ad esempiounruolo
concreto nell’avvicinamen-

to tra domanda e offerta di
lavoro perigiovani, anche in
collaborazione con ’Anpal
(Agenzia nazionale politi-
che attive, ndr). Deve entra-
re piticulturadiimpresanel-
le scuole e anche in questo
senso la Germania puo esse-
re un buon modello. Opere-
remo per ridurre la distanza
tra giovani ¢ mercato del la-
voro, tra scuola e impresa,
valorizzando al massimo il
Registro dell’alternanza:
puntiamo ad essere un cen-
tro diriferimento per tuttala
filiera del sistema educativo
dall’orientamento scolasti-
co al placement.

Il Registro sta entrando a
pieno regime?

Innanzitutto, dopo alcuni
dubbi iniziali, & stato chiarito
che I'iscrizione per le impre-
seegratuita. Euno strumento
interamente consultabile
online, anche dai dirigenti
scolastici, con i nomi delle
imprese disponibili ad ospi-
tare percorsi di alternanza
scuola lavoro: gomila al mo-
mentoipostidisponibilimail
numero ¢ destinato a cresce-
re rapidamente.

Siete stati coinvolti dal
ministero dello Sviluppo
nel network per formare le
imprese verso Industria
4.0, anche attraverso la di-
stribuzione di voucher. A
quanto ammonteranno le
risorse?

Parliamo di circa 45 milio-
ni annui per un triennio, del
valore medio di 2mila euro
per impresa, per corsidi pri-
mo livello e avvicinamento
ai centri di trasferimento
tecnologico. Un lavoro di
base che effettueremo con
77 Punti d’impresa digitale,
poi le associazioni impren-
ditoriali lo svilupperanno a
unlivello superiore, comun-
que in un’ottica di piena si-

~nergia tra noi.

Cambierannonel frattem-
po le funzioni storiche delle

IMAGOECONOMICA

Unioncamere. Il presidente,
IvanLoBello

400 milioni
Diritti camerali

Nel 2017, in seguito al taglio
del 50% rispetto al 2014,
l'importo complessivo dei
diritti camerali dovrebbe
attestarsi sui 400-450
milioni

79 Camere

Germania e confronto Ue

In Europa Italia, Germania e
Franciasonoi Paesiconi
sistemi camerali pubblici
pill strutturati. La Germania
conta complessivamente 79
Camere, la Francia 13
regionali e 101 territoriali.
Gli altri Paesicon
l'iscrizione obbligatoria
delle imprese alle camere di
commercio sono la Spagna
(86), la Grecia (59), I'Austria

(9)el’Olanda(1)

Camere?

Manterremo i nostri punti
di forza. Continueremo ad
esempio a gestire, e anzi in-
tendiamo valorizzare, il Re-
gistro delle imprese, un’au-
tentica dorsale dei dati eco-
nomici nazionali, un insieme
diBigdataconoltre 6 milioni
diimprese iscritte, 10 milioni
di amministratori, 1,2 milioni
di professionisti, che rappre-
senta un’eccellenza in Euro-
pa. Tra le competenze, va
detto, non ci sara piu la pro-
mozione delle imprese
all'estero, appannaggio del-
I’Ice, mentre continueremo a
supportare l’internaziona-
lizzazione sul territorio.

Proprio il patrimonio co-
stituito dal Registro delle
imprese ci ha permesso di
individuare 7smila poten-
ziali nuovi stabili esporta-
tori su cui il sistema deve
concentrarsi per far cresce-
re ulteriormente il com-
mercio estero.

Come varieranno que-
st’anno i diritti camerali pa-
gati dalle imprese?

Ladiminuzione dell'impor-
tonelz2o17¢edel50%rispettoal
2014. Nel 2017 rispetto al 2016
rimarranno stabili perché il
calo annuo programmato ¢
compensato dall'incremento
del209% che il ministeroinba-
se alla riforma ha concesso
per il cofinanziamento dei
progetti-speciali su Industria
4.0, alternanza scuola-lavoro,
cultura e turismo.

Con la riforma le Camere
intendono voltare pagina.
Ma c'é qualcosa su cui do-
vrebbero fare autocritica?

Forse in passato il sistema
camerale ¢ stato troppo chiu-
so, ora ha bisogno di comuni-
care di pit per raccontare la
trasformazione in corso. In-
tendiamo farlo e stiamoanche
lavorando alla definizione di
unnuovo brand che esprimail
cambiamento.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

La mappa delle nuove Camere di commercio
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TRENTINO ALTO ADIGE
L T s e
Trento

VENETO
HaUGVARERE

Vicenza

Venezia Rovigo-Delta Lagunare

Treviso-Belluno

FRIULI VENEZIA GIULIA

Venezia Giulia (Trieste-Gorizia)
Pordenone-Udine A Aa
EMILILA ROMAGNA

Bologna
Modena

Camera della Romagna-Forli-Ces-

ena e Rimini

Camera dell'Emilia (Parma,
Piacenza, Reggio Emilia)
Ferrara-Ravenna
TOSCANA

L i o
Camera della Maremma e del
Tirreno (Livorno-Grosseto)

Lucca-Massa Carrara-Pisa

Arezzo-Siena
Pistoia-Prato
UMBRIA

Camera dell'Umbria (Perugia-Terni)
MARCHE

Ancona-Ascoli Piceno-Fermo-
Macerata-Pesaro e Urhino
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LAZIO
Roma

Frosinone-Latina

Rieti-Viterbo
ABRUZZO
Chieti e Pescara

 Camera del Gran Sasso d'Ttalia

(L'Aquila e Teramo)
MOLISE

Camera del Molise
(Campobasso- Isernia)
CAMPANIA

Napoli
e
Caserta

Camera déll’lrpihi’a'-Sénn'ibh
(Avellino e Benevento)
PUGLIA

Bari

Lecce

‘Foggia
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VALLE D’AOSTA

Camera Valdostana

PIEMONTE
Torino

Biella e Vercelli-Novara-
Verbano Cusio Ossola
Alessandria-Asti

LIGURIA

Genova

Riviere di Liguria (Imperia,

La Spezia, Savona)

LOMBARDIA

Brescia

S L

Varese

Camera Metropolitana di
~ Milano-Monza Brianza-Lodi
‘Cremona-Mantova-Pavia
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52

54

56
57

58
59
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Sondrio
P

Brindisi-Taranto
BASILICATA

Camera della Basilicata
(Potenza-Matera)
CALABRIA

Cosenza

52 Reggio Calabria
53

Catanzaro-Crotone-Vibo Valentia
SARDEGNA

Nuoro-Sassari

Cagliari-Oristano

SICILIA

Palermo e Enna
Agrigento-Caltanissetta-Trapani
Massina)s t ey

Catania-Ragusa-Siracusa

(in corso di definizione) *

Nota: Proposta di Unioncamere all'esame del ministero dello Sviluppo. Possibile che una delle Camere indicati si sdoppi portando
il totale a 60 :




