Svﬂuppo Alleanza tra governo e associazioni imprenditoriali per supportare le aziende nella trasformazione digitale

Una spinta al piano Industria 4.0

Rete tra punti informativi, innovation hub e competence center - Voucher alle imprese per i servizi

Carmine Fotina
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w Cisono - e sembrano funzio-
nare bene - gli incentivi fiscali.
Manoneéancoradecollatoil capi-
tolosulle xcompetenze».Ilpiano
Industriag.opereraviaggiaadue
velocita, per questo ieri al mini-
stero dello Sviluppo economico
sisono postelebasiperrecupera-
re anche sul secondo fronte: un
network tra il governo e le asso-
ciazioni imprenditoriali dovra
supportare e formare le imprese
nella trasformazione digitale.

Larete
Il decreto attuativo cheistituirai
«competence center»,icentridi
eccellenza tecnologica che fa-
ranno capo ad alcune universita,
deve ancora passare il vaglio del
Consiglio di Stato e della Corte
deiconti.In poche settimane co-
mungue, secondo il ministro
dello Sviluppo Carlo Calenda, il
bando pubblico perselezionarei
centri dovrebbe essere disponi-
bile (siveda Il Sole 24 Ore del 19
aprile). Si lavora anche per in-
crementare ’attuale dote pub-
blica (zo milioni per quest'anno
e 10 milioni per il 2018) con ulte-
rioriismilioniper ciascunadelle
due annualita e, se arrivera in
tempo il via libera dal ministero
dell’Economia, il nuovo finan-
ziamento potrebbe essere inse-
rito nella manovra correttiva al-
Pesame del Parlamento.
Puodintanto partireil «<network
nazionale». La rete sara compo-
stada77 «Puntiimpresadigitale»
(Pid) gestitida Unioncamere (di-
venteranno Go con il piano di ac-
corpamento delle camere di
comimercio), 21 «Digital innova-
tionhub» (Dih) di Confindustria,
30di Confartigianato,28diCna, e
21 «Ecosistemi digitali di innova-
zione» di Confcommercio.

Gli strumenti per le imprese

Sono tante leimprese per le quali
Industria 4.0 € ancora un concet-
to sconosciuto o astratto. Per
questo si partira con le informa-
zionidibase.IPid gestitidalle Ca-

mere di commercio si occupe- -

ranno della diffusione locale e di
corsi di formazione di primo li-

vellosulle tecnologié diIndustria
4.0. Gli sportelli saranno finan-
ziati dall’incremento del diritto

- camerale annuale (possibile fino

al2o9 seindirizzatoadetermina-
ti programmi strategici). Circa4s
milioni annui per un triennio an-
dranno a voucher per le imprese
spendibili presso i centri di tra-
sferimento tecnologico coordi-
nati dagli innovation hub e dai
competence centernazionali. Al-
trizomilioninel triennio saranno
destinati ad attivita di comunica-
zione e formazione. ; :

I Digital innovation hub svol-
geranno alcune funzioniin siner-
gia coniPid, ad esempio la misu-
razione della maturita digitale
delle imprese, ma anche attivita
specifiche come corsi su compe-

tenze avanzate orientatisudeter- -

LEPROSSIMETAPPE
Siattendonoil decreto
attuativoeilbando

peri polidieccellenza
Possibile incremento della
aote pubblica con 30 milioni
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Competence center

@ Nel pianoindustria 4.0 unruolo
strategico e riconosciuto ai centri di
competenza C!'IE hanno lo scopo di
promuovere e sostenere la ricerca
applicata, il trasferimento

. tecnologico e laformazione sulle

tecnologie avanzate. La
costituzione e la gestione di centri
di competenza prevede il
coinvolgimento di universita e
centri diricerca di eccellenza e
aziende private sotto la forma del
partenariato pubblico-privato. Sono
costituiti con atto negoziale tra
soggetti pubblici e privati: cideve
essere almeno un organismo di
ricerca e possono essere ricomprese
start up, Pmie grandi imprese

minati settori. Ai competence
centerspetterainvecelafasciaal-
ta della strategia di accompagna-
mento e supporto delle imprese
impegnate nei processi di tra-
sformazione digitale della mani-
fattura. Gestiranno alta forma-
zione attraverso 'applicazione
delle tecnologie Industria 4.0 in
linee produttive dimostrative e
cureranno lo sviluppo di progetti
di ricerca industriale e sviluppo
sperimentale.

Risultati da monitorare
Riassumendo, la rete delle asso-
ciazioni dovra essere in grado di
fornire informazioni, formazio-
ne, consulenza specialistica sui
realifabbisogni e sui centri di tra-
sferimento tecnologico cuirivol-
gersi. Se il sistema funzionera lo
si capira monitorando i risultati:
«A un anno dal lancio del
network - dice Calenda - certifi-
cheremo gli hub ei puntiimpresa
digitale che stannolavorandobe-
ne e lo faremo sulla base dei dati
delleimpresechehannoavutoef-
fettivamente accesso ai servizi».
Per ora confortano i dati di
mercato. «Gli investimenti stan-
no ripartendo, come gli ordinati-
vi dei macchinari - commenta
Giulio Pedrollo, vicepresidente

. di Confindustria per la politica

industriale -. Sono segnali positi-
vichearrivanodalleimprese. Ab-
biamo giratoil territorio per veri-
ficare direttamente con gli im-
prenditori 'impatto di Industria
4.0. E accanto a imprese gia con-
sapevoli ne abbiameo trovato al-
cune un po’ spaventate, preoccu-
pate di non essere pronte. Grazie
agli incontri realizzati e a quelli
che abbiamo in programma, a
breve saranno 1omila gli impren-
ditoriraggiuntida Confindustria.
Per loro gli innovation hub rap-

. presentanolaportad’accessoalla

trasformazione digitale».

Per il presidente di Unionca-
mere, Ivan Lo Bello, «la costitu-
zione di un network nazionale &
un importante passo avanti perla
modernizzazione del sistema: la-
voreremo per diffondere cultura
e pratica del digitale nelle Pmi di
tuttiisettori economici».
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Turbo per la competitivita.
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Dal piano Industria 4.0 pud derivare una forte spinta alla
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Il network nazionale Industria 4.0

Il «network nazionale Industria
4.0» sicompone di 77 «Punti
impresa digitale» (Pid) gestiti
da Unioncamere (diventeranno
60 con il piano di accorpamento
delle camere di commercio), 21
«Digitalinnovation hub» (Dih)
di Confindustria, 30 di
Confartigianato, 28 diCna, e 21
«Ecosistemi digitali di
innovazione» di
Confcommercio. La rete delle
associazioni dovraesserein
grado di fornire informazioni,
formazione, consulenza
specialistica suireali
fabbisogni e sui centri di
trasferimento tecnologico cui”
rivolgersi. I competence center
gestiranno alta formazione
attraverso ’applicazione delle
tecnologie Industria 4.0 in linee
produttive dimostrative

. Ildecreto attuativo che istituirai

«competence center»,icentridi
eccellenzatecnologica che
farannocapoadalcune
universita, deve ancora passare
ilvagliodel Consigliodi Statoe -
della Corte dei conti. In poche
settimane comunque, secondo il
ministrodello Sviluppo Carlo
Calenda, il bando pubblico per
selezionareicentridovrebbe
essere disponibile. Silavora
anche perincrementare I’'attuale
dote pubblica (20 milioni per
quest'anno e 10 milioni peril
2018) con ulteriori 15 milioni
per ciascuna delle due annualita
e,searriverdintempoilvia
libera dal ministero
dell’Economia, il nuovo
finanziamento potrebbe essere
inserito nella manovra correttiva
all’esame del Parlamento.

LA RETE Bl 1L DECRETO ATTUATIVO SEINARI CONFINDUSTRIA

Tredici le sedi coinvolte nel
primo ciclo di incontri: Arezzo,
Ancona, Vibo Valentia, Bari,
Palermo, Reggio Emilia, Ivrea,
Pordenone, Verona, Brescia,
Genova e Roma. tredici tappe,
in 13 citta italiane, una
giornata diaula, il contributo
del Politecnico di Milano per
quanto riguarda gli scenari
globali e tecnologicie
dell'Universita Luiss per
esaminare l'impatto sui
modellidi business, la
gestione dell'impresa e gli
aspetti managerialie
professionali. Un piano
arricchito da webinar di
approfondimento su una
pluralita di temi, un sitoweb
dedicato con video pillole
formative e strumenti di
autodiagnosi per le imprese





