
 

 
 
 
 

Gestione Risorse Umane  

Si occupa di tutte le vicende concernenti il rapporto giuridico del personale dipendente, 
tenendone aggiornati i fascicoli personali e rilevandone le presenze/assenze ed istruendo 
eventuali procedimenti disciplinari; cura la formazione del personale camerale; svolge 
funzioni connesse alle relazioni sindacali; cura e gestisce le procedure relative al 
reclutamento del personale.  
Istruisce e predispone i dati riguardanti il trattamento economico del dipendente in fase di 
cessazione oltre a interessarsi della contrattazione decentrata. 
 
Responsabile del Servizio 
Massimiliano Colazingari 
Tel. 0773 672297 – massimiliano.colazingari@lt.camcom.it 
 

Personale addetto 
Luigina Onorati 
Tel. 0773 672287 – luigina.onorati@lt.camcom.it 

Maria Nasi 
Tel.0773 672303 – maria.nasi@lt.camcom.it 
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