A pmu e reti dimpresa voucher per linserimento di professionisti di supporto all azienda

Sei mesi con I'export manager

L'esperto studiera e gestira i progetti sui mercatl esteri
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emporary manager per

sostenere I'export delle

imprese italiane. Che

potranno essere retri-
buiti con i voucher messi a di-
sposizione dal Ministero dello
sviluppo economico. L'inter-
vento rientra nel piu ampio
programma del dicastero di
via Veneto, che prevede il
rafforzamento organizzativo
delle start-up e delle micro,
piccole e medie imprese attra-
verso I'erogazione di contri-
buti a fondo perduto in forma
di voucher destinati a figure
professionali specializzate nei
processi di internazionalizza-
zione. Liobiettivo dei manager
dovra essere quello di realiz-
zare attivita di studio, proget-
tazione e gestione di processi
e programmi su mercati este-
ri. Lintervento, previsto dal
decreto ministeriale 15 mag-
210 2015 (in G.U. n. 140 del 19
giugno 2015) operera anche
a favore delle reti di impre-
se. Le risorse a disposizione
ammontano a complessivi
19 milioni di euro e saran-
no assegnate attraverso due
bandi. Le aziende interessa-
te all’utilizzo del temporary
export manager dovranno
rivolgersi a una societa for-
nitrice di servizi scegliendola
tra quelle inserite nell’appo-
sito elenco presso il Ministero
dello sviluppo economico (che
sara pubblicato entro il 1°
settembre 2015). Domande a
- partire dal 22 settembre 2015
fino-al 2 ottobre 2015 (peril
primo bando). -

I1 Temporary export
manager. E un professioni-
sta a tempo, con il compito
di garantire il supporto alle
imprese nelle attivita di in-
gresso e crescita sui mercati
internazionali. Si tratta quin-
di di una figura specializzata
nei processi di internaziona-
lizzazione, capace di studiare,
progettare e gestire i proces-
si e 1 programmi sui mercati
esteri.

Le imprese beneficiarie.
I voucher potranno essere ri-
chiesti da:

- micro, piccole e medie
imprese costituite in forma
di societa di capitali o coope-
rative;

- reti di imprese di cui
all’art. 3, comma 4-quater,
del dl n. 5/2009.

Per essere ammesse, le im-
prese richiedenti e le singole
imprese delle reti d’impresa
dovranno:

- avere realizzato un fattu-
rato non inferiore a 500 mila
euro in almeno uno degli
ultimi tre esercizi approva-
ti. Nel caso di reti di impre-
se, dovranno dimostrare di
avere, in via di cumulo tra
gli operatori che compengo-
no la rete, un fatturato non
inferiore a 500 mila euro in

il voucher per il temporary export manager

~ beneficiarie
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Individuazione
del manager

Per individuare il manager Iaznenda dovra nvolgerSI a una
societa fornitrice dei servizi, scegliendola tra quelle inserite
nell'apposito elenco presso il Mise che sara pubblicato entro
il 1° settembre 2015

almeno uno degli ultimi 3
esercizi approvati. La soglia
minima di fatturato non si
applica alle start-up innova-
tive, come definite dall’art. 25
del dl 179/2012, purché iscrit-
te nella sezione speciale del
registro delle imprese;

- risultare iscritte al regi-
stro della Cciaa territorial-
mente competente delle im-
prese in stato di attivita;

- non essere in stato di
scioglimento o liquidazione
volontaria e non essere
sottoposte a procedure
concorsuali (fallimen-
to, liquidazione coatta,
concordato preventivo
ecc.);

-non rientrare tra le
imprese attive nei set-
tori esclusi dall’art. 1
delreg. Uen. 1407/2013
del 18 dicembre 2013 e
rispettare, in generale,
le condizioni previste
da tale regolamento;

- non essere destina-
tarie di sanzioni inter-
dittive ai sensi dell’art.
9, comma 2, del dlgs n.
231/2001.

I bandi. La dotazione fi-
nanziaria complessivamente
disponibile ammonta a 19 mi-
lioni di euro. Le risorse saran-
no distribuite attraverso due
bandi. Per il primo, emanato
con il decreto direttoriale 23
giugno 2015, sono stati stan-
ziati 10 milioni di euro. Lii
porto del voucher sara pari a
10 mila euro, con una quota
di cofinanziamento da parte
dell’impresa di almeno 3mﬂa
euro.

Il secondo bando avra una
dote di 9 milioni, oltre alle
risorse eventualmente non
assegnate nel primo bando. I1
valore del voucher sara pari
a 10 mila euro per le imprese

che presentano per la prima
volta la domanda di parteci-
pazione, e a 8 mila euro (con
cofinanziamento dell’impre-
sa di almeno 5 mila euro)
per le imprese ammesse al
primo bando che.intendo-
no fare nuovamente ricorso
all’agevolazione.

Riserve ad hoc. Una
quota dei fondi sara riser-
vata alle imprese che han-
no iniziato il percorso di
espansione all’estero par-

tecipando ai «<Roadshow per
Iinternazionalizzazione» or-
ganizzati dall’lce-Agenzia e
che hanno acquisito dall’Ice-
Agenzia una valutazione di
sufficiente potenzialita re-
lativamente all’export, con
data non anteriore ai tre
mesi precedenti il termine
per la presentazione della
domanda.

Nell’ambito della dota-
zione finanziaria di ciascun
bando, inoltre, & istituita
una riserva (pari al 3% del-
le risorse complessivamente
disponibili) destinata alle
micro, piccole e medie im-
prese in possesso del rating
di legalita. _

Il voucher. 1l voucher si

sostanzia in un contributo
a fondo perduto a copertura
dei costi per l'inserimento
in azienda di un tempora-
ry export manager, per un
periodo non inferiore a sei
mesi.

A ciascuna impresa bene-
ficiaria potra essere ricono-
sciuto un voucher di impor-
to pari a quello previsto dai
due bandi (10 mila euro con
cofinanziamento di 3 mila
per il primo; 8 mila euro con

ity cofinanzia-
mento di 5
mila per il
secondo).
I1 voucher
sara ero-
gato 1in
un’unica
soluzione.

Le spese
ammissi-
bili. Sono
considera-
te ammis-
sibili, le
spese per
il costo del
temporary
export manager sostenute
dalla data di sottosecrizio-
ne del contratto di servizi,
nell’ambito del quale deve
essere ‘individuato il sog-
getto che svolge la presta-
zione. Tra il beneficiario del
voucher e il professionista
specializzato nei processi di
internazionalizzazione non
deve sussistere conflitto di
interesse, secondo autocer-
tificazione resa attraverso il
modello disponibile nell’am-
bito della procedura di pre-
sentazione della richiesta di
erogazione:

I fornitori dei servizi.
Per individuare il mana-
ger da utilizzare, ’azienda
interessata dovra rivolger-

| essere pubblicato dal Mise,

potranno essere presentate

. da societa di capitali, anche

in forma di societa coopera-
tiva, che:

- risultino iscritte al re-
gistro delle imprese della
Cciaa territorialmente com-
petente e in stato di attivita,
al momento della presenta-
zione della domanda; non .
siano in stato di scioglimen-
to o liquidazione volontaria
e non siano sottoposte a pro-
cedure concorsuali, quali fal-
limento, liquidazione coatta
amministrativa, concordato
preventivo, amministrazione
controllata o straordinaria;

- autocertifichino 1’esecu-
zione, con buon ‘esito, di al-
meno 10 progetti di export
management della durata
minima di tre mesi ciascu-
no, svolti nell’'ultimo trien-
nio, ovvero in alternativa di-
spongano in qualita di soci,
dipendenti o collaboratori, ai
fini dell’esecuzione del servi-
zio, di almeno 5 figure profes-
sionali che abbiano compro-
vata esperienza di almeno 5
anni in materia di servizi a
supporto dell’approccio com-
merciale verso mercati esteri,
anche maturati in posizione
manageriale all’interno di
un’azienda e livello C1 (Cefr)
di conoscenza della lingua
inglese. In tale ultimo caso,
1 curricula dei professionisti
devono essere asseverati da
un’associazione di rappresen-
tanza manageriale o un’asso-
ciazione imprenditoriale rap-
presentativa ai sensi dell’art.
4 della legge n. 180/2011.

La richiesta di iscrizione
all’albo. dovra essere inviata
via Pec all’indirizzo elencoso-
cieta@pec.mise. gov.it, entro il
20 luglio 2015.

Presentazione doman-
de. Per quanto riguarda il
primo bando, le domande per
accedere al voucher, firmate
digitalmente, dovranno esse-
re presentate online dalle ore
10,00 del 22 settembre 2015 e
fino alle ore 17,00 del 2 otto-
bre 2015, salvo chiusura del-
lo sportello per esaurimento
fondi.- Sara possibile presen-
tare una sola domanda per
impresa, da inoltrarsi tramite
la procedura resa disponibile
nell’apposita sezione «Vou-
cher Internazionalizzazione/
Presentazione domanda di
agevolazione» sul sito del
Mise e firmata digitalmente

~dal legale rappresentante

della societa richiedente (le
imprese dovranno disporre
di un indirizzo pec valido). -





