Aumenta il numero di dipendentia tempo indeterminato nelle imprese pontine
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L’indagine Rivelati i dati dello studio della Cna: a marzo un'impennata di assunzioni

Cambio di trend per le imprese
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wm Finalmente dei dati positivi
nell’'ultima indagine della Cna,
che nel mese di marzo ha rileva-

~ to un’impennata di nuova occu-
pazione nelle piccole imprese
con crescita delle assunzioni pa-
ri all’8,6% rispetto al 2014: e con
un aumento della sottoscrizione
di contratti a tempo indetermi-
nato del 54,6% negli ultimi 12
mesi.

«I1 Jobs Act comincia a fun-
zionare» commentala Cna com-
parando i nuovi dati in riferi-
mento all'indagine congiuntu-
rale sulle Piccole Imprese del
2014 e le previsioni del 2015. Se-
condo la precedente analisi, in-
fatti, gliindicatori principali per
le Pmi della provincia hanno re-
gistrato tutti saldi negativi.

L’'indagine  congiunturale
aveva infatti rilevato comeil sal-
do del lavoro allinterno delle
Pmidellaprovinciadi Latinaper
il consuntivo del II semestre del
2014 fosse negativo: le Pmi che
sono state costrette ad effettua-
re diminuzioni avevano supera-

to ancora una volta, in termini
numerici, quelle piccole e medie
imprese che, al contrario, hanno
potuto effettuare degli aumenti.
«Tuttavia - si legge nell'Indagi-
ne Congiunturale -trail consun-
tivo del IT semestre del 2014 e le
previsioni per il I semestre del
2015 emerge un deciso migliora-
mento come testimonia la deci-
sa riduzione dell'ampiezza dei
saldi negativi di tuttiitreindica-

tori sul lavoro». Il lavoro straor-
dinario, come nel recente passa-
to, hainfatti registratoisaldine-

~ gativi piit ampi, saldi pari al

-29,7% peril consuntivo del I se-
mestre del 2014.ed al-9,9% per le
previsioni per il I semestre del
2015. Piu contenuti sono invece
risultatiisaldinegativi perleore
lavorate e per il numero di ad-
detti, rispettivamente pari al
-16,5% ed al -12,1% per il consun-

Cresce I'occupazione nelle Pmi

tivo del Il semestre del 2014:e pa-
ri al -4,4% ed al -3,3% per le pre-
visioniperil I semestre del 2015.

La nuova indagine della Cna
sembra quindi riaprire qualche
spiraglio di luce nel mondo del
lavoro. Non solo sono aumentati
i lavoratori contrattualizzati a
tempo indeterminato, ma sono
anche diminuite le assunzioni
con altre tipologie contrattuali:
-8,3% il tempo determinato e
-8,5%’apprendistato.

L’Osservatorio del lavoro del-
la Cna ha cosli sottolineato che,
se fino ad un anno fa per un con-
tratto a tempo indeterminato se
ne siglavano due a termine, oggi
la tendenza € quasi in perfetta
parita.

Aumentano anche gli occupa-
ti nelle piccole imprese su base
mensile (+0,5%). Trend che, se
rimanesse tale per tutto il 2015,
potrebbe addirittura contribui-
re in misura considerevole alla |
ripresa dell’occupazione nel

Paese.

«Sono segnali positivi - spiega
la Cna - forse le piccole imprese
iniziano ad agganciarelatiepida
ripresa e fanno ripartire 'occu-
pazione».e




