Tab.2 - Assunzioni non stagionali previste dalle imprese sociali per il 2014 e il 2011 e segnalazioni del genere
ritenuto piu adatto allo svolgimento della professione, per settore di attivita, ripartizione territoriale e classe
dimensionale

Assunzioni di cui (% su totale assunzioni): Assunzioni di cui (% su totale assunzioni):
non Uomini Donne Ugualmente non Uomini Donne Ugualmente
stagionali stagionali
2014 (v.a.)* 2011 (v.a.)*
adatti adatti

TOTALE 24.800 53 26,3 68,4 32.440 9,4 29,5 61,1
INDUSTRIA 360 67,6 8,8 23,6] 1.200 60,7 12,5 26,8,
SERVIZI 24.440 4,4 26,6 69,0 31.240 7,5 30,1 62,4
Commercio e servizi di alloggio, di ristorazione e turistici 390 12,0 15,3 72,6 560 24,8 24,1 51,2
Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 180 66,3 6,3 27,4 590 75,7 6,1 18,2
Servizi informatici e delle TLC; servizi avanzati alle imprese 570 13,7 13,4 72,9 870 17,2 19,2 63,6
Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 1.710 15,0 219 63,1 3.030 23,8 24,6 51,6
Istruzione e servizi formativi privati 2.140 5,7 21,6 72,7 2.210 9,3 31,1 59,6
Sanita, assistenza sociale e servizi sanitari privati 18.830 2,0 28,5 69,4 22.950 2,3 32,3 65,3
Altri servizi alle persone 630 12,6 21,1 66,3 1.040 12,3 21,0 66,7
RIPARTIZIONE TERRITORIALE
Nord Ovest 8.910 4,6 20,8 74,6 12.380 6,1 30,2 63,6
Nord Est 8.220 4,8 27,0 68,3 9.410 8,7 28,4 62,8
Centro 3.910 5,4 36,7 57,9 5.890 12,5 26,7 60,8
Sud e Isole 3.760 8,5 27,0 64,5 4.770 15,5 32,9 51,6
CLASSE DIMENSIONALE
1-9 dipendenti 1.290 20,6 35,5 43,9 4.160 26,8 39,2 34,0
10-49 dipendenti 3.470 14,3 30,2 55,5 5.140 19,6 31,7 48,7
50 dipendenti e oltre 20.040 2,8 25,0 72,1 23.140 4,0 27,2 68,8

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.
Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior 2011 e 2014



