
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Avviso pubblico per il conferimento di n.1 incarico  per lo svolgimento dell’attività 

ispettiva di verifica tecnica presso le aziende dei  soggetti aderenti. 

(Approvato con determina segretariale n.714, del 16 ottobre 2014) 
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La Camera di Commercio di Latina, in qualità di Autorità Pubblica incaricata di effettuare i controlli 

sulla Indicazione Geografica Protetta "Kiwi Latina” (in attesa della designazione del nuovo 

Organismo di controllo da parte del Ministero delle Politiche Agricole, Alimentari e Forestali), 

intende avviare le procedure di selezione per n.1 ispettore, in possesso dei seguenti requisiti e titoli 

preferenziali: 

Requisiti per l’ammissione: 

- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

- godimento dei diritti civili e politici; 

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardino 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale; 

- non essere sottoposto/a a procedimenti penali; 

- Laurea in Scienze Agrarie (o titoli equipollenti) o diploma di scuola superiore di secondo grado 

ad indirizzo agrario. 

Titoli preferenziali: 

- iscrizione all’Ordine dei Dottori Agronomi o al Collegio Nazionale dei Periti Agrari o al Collegio 

Nazionale degli Agrotecnici; 

- esperienza professionale almeno triennale in aziende del settore ortofrutticolo nell’ambito della 

produzione, trasformazione, confezionamento, commercializzazione; 

- esperienza almeno triennale di verifiche ispettive finalizzate alla certificazione dei prodotti 

anche DOP/IGP; 

- frequenza di corsi specifici sulla conduzione delle verifiche ispettive. 

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente 

avviso per la presentazione della domanda di partecipazione. Il possesso dei suddetti requisiti 

deve essere riportato all’interno della domanda di ammissione sotto forma di dichiarazione 

sostitutiva ai sensi del D.P.R.28 dicembre 2000, n. 445, corredata da copia del documento di 

riconoscimento in corso di validità. 

Altresì alla suddetta domanda di ammissione deve es sere allegato, pena l’esclusione, il 

curriculum, debitamente sottoscritto, in forma di d ichiarazione sostitutiva ai sensi del 

D.P.R.28 dicembre 2000, n.445. 

Valutazione: 

La valutazione dei curricula  presentati  sarà  affidata ad una commissione composta dal Dirigente 

dell’Area 1 Affari Istituzionali, dall’Alta Professionalità Promozione e Sviluppo del Territorio e da un 

Funzionario camerale. Ad ogni singolo curriculum verrà attribuito un punteggio che valuti i titoli 

preferenziali sopra indicati. 
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A seguito della valutazione verrà redatta e pubblicata all’albo camerale informatico una graduatoria 

finale dei candidati per l’assegnazione dell’incarico; l’incarico verrà conferito al primo candidato 

posizionato in graduatoria. 

Natura e durata dell’incarico: 

L’incarico avrà durata fino alla designazione del nuovo Organismo di controllo da parte del 

competente Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali - MIPAAF. 

L’ispettore dovrà verificare il possesso dei requisiti di conformità come previsto dal Disciplinare di 

produzione e dal Piano di controllo della produzione succitata, da parte dei soggetti sottoposti a 

controllo. 

Le verifiche da effettuare saranno di volta in volta indicate dall’Ente. 

Le verifiche ispettive comprenderanno, tra l’altro:  

Per le aziende produttrici:  

- riconoscimento iniziale: adeguatezza degli impianti di coltivazione: varietà consentita; sesti di 

impianto; prelievo e consegna del prodotto presso Laboratorio incaricato; 

- controllo volumi irrigui, potatura e diradamento; controllo delle registrazioni delle verifiche dei 

requisiti di conformità (produzione massima per ettaro, grado brix, durezza del frutto alla 

raccolta); 

- controllo idoneità tramite documentazione prevista dal vigente Piano di controllo atta ad 

identificare le partite di Kiwi come IGP “Kiwi Latina”; 

- controllo a campione a rotazione annua. 

Per le aziende confezionatrici:  

- Riconoscimento iniziale: controllo adeguatezza delle strutture e degli impianti di 

confezionamento e della documentazione prevista dal vigente Piano di controllo atta ad 

identificare le partite di Kiwi come IGP “Kiwi Latina”; prelievo del frutto a campione sulle partite 

di prodotto presenti presso l’azienda; 

- Controllo a campione a rotazione annua. 

L’attività di verifica ispettiva dovrà essere effettuata con carattere professionale e con piena 

autonomia di giudizio, ancorché in sistematico contatto e comunicazione con l’Ente. 

Il tecnico incaricato dovrà eseguire personalmente le visite ispettive assegnategli.  

Durante lo svolgimento dell’ incarico il tecnico è tenuto ad osservare il segreto professionale ed ad 

agire nell’interesse esclusivo dell’Ente e dei soggetti interessati. E’ fatto espresso divieto di curare 

interessi contrapposti o comunque configgenti con quelli dell’Ente e dei soggetti di volta in volta 

interessati.  

L’ispettore che venga impiegato dall’Organismo di controllo non può, in alcun modo, fornire 

consulenza ad aziende che siano clienti dell’Organismo stesso; stessa garanzia di imparzialità ed 

assenza di conflitto di interessi, dovrà verificarsi  nel caso in cui un ispettore sia parte di uno studio 
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associato di professionisti; se all’interno dello stesso ci sono altri esercenti attività di consulenza 

nei confronti di aziende sottoposte al controllo da parte dell’ispettore stesso, quest’ultimo non potrà 

prestare la propria attività di controllo sulle stesse. 

L’ispettore è tenuto ad accettare le prescrizioni contenute nel Codice di Comportamento dei 

dipendenti pubblici di cui al D.P.R. 62/2013 e nel Codice di Comportamento adottato dall’Ente 

Camerale, pubblicati entrambi sul sito web istituzionale: 

www.cameradicommerciolatina.it/amministrazionetrasparente/disposizionigenerali/attigenerali. 

Per quanto attiene alle modalità di espletazione dei controlli e alle relative incombenze e 

responsabilità si rinvia alle disposizioni previste dal Piano di Controllo e del Disciplinare di 

Produzione della I.G.P. 

La Camera di Commercio di Latina si riserva, a suo insindacabile giudizio, di non procedere al 

conferimento di alcun incarico in riferimento all’oggetto del presente avviso. 

Per le prestazioni richieste sarà riconosciuto all’Ispettore un compenso, per ogni verifica effettuata, 

secondo la seguente tabella: 

- attività di visita di controllo e verifica presso i produttori: € 120,00, oltre i.v.a., a visita; 

- attività di visita di controllo e verifica presso i confezionatori: € 150,00, oltre i.v.a., a visita; 

- attività di 2° controllo per i confezionatori, con il prelievo: € 100,00, oltre i.v.a., a visita; 

- attività di prelevamento presso i produttori: € 50,00, oltre i.v.a., a prelievo; 

- spese di trasferita e logistica con partenza dalla sede di Latina: € 0,50/Km; 

Quanto sopra elencato al lordo del contributo relativo alla Cassa di Previdenza. 

Il compenso sarà erogato su presentazione di fattura, previa verifica, da parte dei competenti uffici, 

della regolarità e della completezza delle attività espletate. 

Modalità e termini per la presentazione della doman da: 

La domanda, debitamente firmata e corredata di curriculum e copia del documento di identità in 

corso di validità, pena l’esclusione , deve essere trasmessa, in busta chiusa a: Camera di 

Commercio, Via Umberto I n.80, 04100 Latina, tramite consegna a mano presso l’Ufficio 

Segreteria Generale dell’Ente (IV piano) o a mezzo posta, oppure a mezzo posta elettronica 

certificata (area.aff-istituzionali@legalmail.it), entro il 31 ottobre 2014 . 

La busta/l’oggetto della Pec dovrà riportare la seguente dicitura: “Selezione per n.1 ispettore per 

Organismo di Controllo I.G.P. Kiwi Latina”. La presentazione della domanda di partecipazione alla 

presente selezione ha valenza di piena accettazione delle condizioni riportate nel bando e di piena 

consapevolezza della natura autonoma del rapporto di lavoro. 

La data di presentazione della domanda sarà stabili tà: 

1) Per le domande consegnate a mano farà fede il timbro apposto dagli addetti della Segreteria 

Generale; 
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2) Per le domande trasmesse a mezzo posta, farà fede la data di arrivo presso la Camera di 

Commercio di Latina, pertanto non farà fede il timbro postale; 

3) Per le domande trasmesse da casella di posta elettronica certificata farà fede la data attestante 

l’invio e la consegna del documento informatico rilasciata dal gestore. 

Non sarà preso in considerazione alcun reclamo per il mancato e/o ritardato recapito, entro il 

termine stabilito, qualunque possa esserne la motivazione. 

Tutela della privacy: 

Ai sensi del D.Lgs 30/6/2003, n.196, s’informa che il titolare del trattamento dei dati personali forniti 

dall’interessato è la Camera di Commercio di Latina, con sede in Latina, Via Umberto I, n°80, e 

che il Responsabile del trattamento dei medesimi dati è il Dirigente dell’Area “Affari Istituzionali” 

della Camera di Commercio di Latina. 

Le informazioni che la Camera di Commercio deve rendere ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196/2003 

sono contenute nel “Documento Privacy”, di cui l’interessato potrà prendere visione presso l’Ufficio 

Legale dell’Ente. 

Responsabile del procedimento: 

Responsabile del procedimento ai sensi della L. n.241/90 è il funzionario dr.ssa Sandra Verduci. 

________ 

 
 
 
 IL SEGRETARIO GENERALE 
 (f.to P. Viscusi) 

 


