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Null'altro essendovi a deliberare e nessuno degli intervenuti
avendo chieato la parola, il presidente toglie la seduta e
scioglie l'assemblea essendo le ore tredici e minuti guaranta.
Le spese del presente attoc e dipendenti sono a carico della
societa.

Richiesto io Notaio ho ricewvutc il presente atto che ho letto
al comparente il guale da me interpellato lo riconosce
pienamente conforme alla sua volonta e lo approva
sottoscrivendolo, alle ore tredici e minuti gquarantadue.
Seritte parte a mano da me Notaio e parte a macchina ed a
mano da persona di mia fiduecia, consta di quattre fogli di
cui occupa quattordici facciate e guanto della presente.

F.TO ORLANDI GIUSEPPE

F.TO NICOLA RICCARDELLI NOTAIO

ALLEGATC "A" ALLA RACCOLTA N.s&302
STATUTO SOCIALE DELLA SOCIETA'
SERVIZI E TECNOLOGIE PER L'ECONOMIZA PONTINA
SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
DENOMINAZIONE

ARTICOLO 1) - E' costituita wuna sociletd a responsabilita
limitata con denominazione "SERVIZI E TECNOLOGIE PER
L'ECONOMIA PONTINA ©Societid a Responsabiliti Limitata™ in
forma abbreviata "S.T.E.P. S.r.l.".

SEDE
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ARTICOLO 2) - La societd ha sede nel Comune di Latina.

OGGETTC
ARTICOLO 3) - La societd ha per oggetto:
l'attuazione di processi formativi di pregualificazione,
gqualificazione, rigualificazione, aggiornamento e
specializzazione professionale a favore dei esoggetti, dei

gsettori e delle categorie

tale esigenza;

di ricerca, nonché di creare

agsistenza e di servizio alle

Tali attivitd saranno realizzate

comparti economici ed 1in rapporto

provinciale, regionale, naziocnale e

congeguimento degli scopi gociali

disposizioni della L. 1815/1939,

- gulla base di un collegamento

aziendali, le organizzazioni e le

igtituire appositi corsi di

prequalificazione, gualificazicne,

aggiornamento = epecializzazione

intensitd, anche in convenzione

di Istruzione Superiocre, Centri

economiche per le gquali

strutture di sperimentazione,

in esinergia

permanente

categorie

formazione

di

con le Universita,

di Ricerca,

21 rilewi

la realizzazione di attivitd di orientamento e

di

imprese e agli enti pubblici.

con i diversi

integrate a livelle

Comunitario. Per 1l

nel rispetto delle

la societd potra:

con le realta
economiche,
professionale di

rigualificazione,
varia durata ed

Istituti

Enti Pubblici ed

Istituzioni scientifiche nazionali ed estere;

- avviare attiwitda di

carattere informativeo, formativo
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orientamento attraverso

e consulenziale

di

interventi

finalizzati
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a promuovere 1'autorientamento e a supportare la definizione

di percorsi personali di formazione e lavoro e il sostegno

all'ingerimento occupazionale anche attraverso la

realizzazione di tircoecini formatiwvi;

- realizzare iniziative di formazione e orientamento che

facilitino l'ingressc nel mondo del lavoro di giovani e

laureati, in funzicne delle esigenze del sistema economico

locale anche promuovende e favorende 1l'avvie di nuove

iniziative imprenditoriali;

- facilitare la frequenza ai propri ed altrui corei e

comungue ad occasioni di preparazione tecnica e professionale

in Italia ed all'estero, anche gestende iniziative della

Comunita Europea, istituendo borse di studic e realizzando

iniziative con  partners di altre nazioni, onde formare

professionalitd per il mercato internazionale;

- intraprendere tutte le attivita di assistenza, consulenza,

ricerca e studio, di laboratorio, di promozione e gestione di

centri di servizi e di osservazione idonei alla diwvulgazione

delle tecnologie e alla soluzione dei problemi che attengono

lo eviluppo economico delle imprese e 1'innovazione della

Pubblica Amministrazione, compatibilmente con un equilibrato

aviluppo ad utilizzo del territorio, in tarmini

economico-ambientali;

- elsborare e diffondere programmi di formazione a distanza

anche con l'utilizzo delle pid avanzate tecnologie di
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comunicazione ed informatiche; costituire e partecipare a

banche dati esulla formazione e curare rapporti permanenti con

le Province, Regioni, gli Igtituti di Istruzione Superiore e

con le Universitd onde collegare, tramite azioni congiunte,

la preparazions da loro fornita e le conoscenze degli

operatori con le egigenze del sistema economico,

istituzionalmente rappresentato dalle Camere di Commercio;

- ricerca e selezione del personale, che prevede 1l'attivita

di consulenza di direzione finalizzata alla risoluzione di

una specifica esigenza dell 'organizzazione committente,

attraverso 1l'individuazione di candidature idonee a ricoprire

una o pill posizioni lavorative in =senc all'eorganizzazione

medesima, =su specifico incarico della stessa, e comprensiva

di: analisi del contesto organizzative dell'organizzazione

committente; individuazione e definizione delle esigenze

della stessa; definizione del profilo di competenze e di

capaciti della candidatura ideals; pianificazione e

realizzazione del programma di ricerca delle candidature

attraverso una pluralita di canali di reclutamento;
valutazione delle candidature individuate attraverso
appropriati strumenti selettivi; formazione della rosa di

candidature maggiormente idonee; progettazicone ed erocgazione

di attivitd formative finalizzate all'inserimento lavorativo;

assistenza nella fase di inserimento dei candidati; wverifica

e valutazione dell'inserimento o del potenziale dei
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candidati;

- supporto alla ricollocazione professiocnale, che prevede

l'attivitd effettuata su specifico ed esclusivo incarico

dell'organizzazione committente, anche in base ad accordi

sindacali, finalizzata alla ricollocazione nel mercato del

lavoro di prestatori di lavoro, singolarmente )
collettivamente considerati, attraversec la preparazione, la
formazione finalizzata all'inserimento lavorativo,
1l'accompagnamento della persona e l'affiancamento della

stessa nell'inserimento nella nuova attivita.

Essa potra inoltre complere ogni operazione industriale o

commerciale, mobiliare ed immobiliare, che marid ritenuta

necessaria od utile all’espletamenteo dell’attivitid sociale -

e guindi non nei confronti del pubblico - e potrd anche

agsumere partecipazioni in altre societd aventi attiviti

affine o comungue connessa alla propria, con  espressa

esclusione delle attivitad di cui alla legge n.1/19%1 e

n.385/1993 e di tutte le altre attivitid wvietate da norme

inderogabili.

DURATA

ARTICOLO 4) - La durata della societi & fissata al 31

dicembre 2050.

CAPITALE SOCIALE

ARTICOLO &) - I1 «capitale aocciale & di Eurec 50.000,00

(cinguantamila wvirgola zero zero) diviso in gquote ciascuna
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delle quali sard di 1 (uno) Eurc o multiple di es=o.

Il capitale =sociale pud essere aumentatc anche mediante

conferimenti di beni in natura e di tutti gli altri elementi

dell'attivo suscettibili di wvalutazione econcomica.

L'organo amministrativo avrad la facoltid di raccogliere mezzi

finanziari, ed 1 sgocl avranno faceltd di wversarli o meno,

tramite acquisizione di fondi con obbligo di rimborso ai soci

con le medalitd ed in ottemperanza a guanto disposto dalle

norme di legge e dal Decreto Legislative 1 settembre 18993

numero 385 e dall'articoleo 1 della conseguente deliberazione

del Comitato Interministeriale per il credito ed il risparmio

del 3 marzo 1994 e successive integrazioni ed eventuali

modificazioni.

ARTICOLCO &) - In caso di riduzicone del capitale sociale per

perdite, ai sensi dell'articolo 2482 bis del codice civile,

pué essere omessc 1l deposito preventive pressc la sede

sociale della relazione dell'organo amministrative sulla

situazione patrimoniale della societd e delle osservazioni

dell'eventuale organo di controllo.

ARTICOLO 7) - In caso di trasferimento di gquote, tra soci o a

soggetti esterni, il socic alienante deve essere autorizzato

dall'organo amministrativo, il guale =i dovria esprimere e far

pervenire risposta all'indirizzo del socio richiedente entro

il termine di trenta giorni dal momento in cuil perviens allo

stesgso organo amministrativo, tramite raccomandata a/r, la
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richiesta del socio alienante.

In caso di mancata ricezione di alcuna comunicazione nel

termine dei trenta giorni, il socio alienante potra

liberamente trasferire la guocta, o parte di essa, oggsetto

della richiesta. In caso di diniego da parte dell'organo

amministrative, & comungue vriconosciute al soccie 1l diritte

di recesso da esercitarsi nei termini e modi previsti dalla

vigente normativa.

Le quote sociali sone liberamente trasferibili per

succesgione a causa di morte. Nel caso di alienazione per

atto tra wvivi & vriservato a favore degli altri soci il

diritte di prelazione. A tal £fine il socio che intende
vendere la propria guota sociale, deve darne comunicazione
agli altri soci, precisando 1l prezzo della cessione. Gli

altri soci potranno rendersi acgquirenti delle gquote offerte

in proporzicone alle guote sociali gii possedute.

Entro sessanta giorni dalla comunicazione fatta dal socio che

intende cedere la propria guota, gli altri soci dovranno

comunicare gse intendonc esercitare 1l diritto di prelazione.

Scaduto tale termine senza che nessun socio abbia richiesto

di acguistare l'intera gquota =si intendera venutc meno il

diritto di prelazione.

Non =i fard luogo all'esercizio del diritto di prelazione nel

caso in cuil la cessione avvenga a favore di altro =ocio.

SCCI
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ARTICOLO 8) - Possono partecipare alla Sccietd in qualitd d4di

soci :Enti pubblici e privati, aziende, privati, cittadini,

Fondazioni e chiungque ne faccia richiesta, previo parere

favorevole del Consiglio di Amministrazicone.

Comungue la maggioranza del capitale sociale dovrid essere

detenuta dail soci aventi natura pubblica.

RECESS0 DEL S0CIO

ARTICOLO 9) - Il socio pud recedere dalla societd nei casi

previsti dalla legge.

La volontad di recedere, ad eccezione dei casi 1in cui la

modalitd dell'esercizio del diritto di recesso risultino gia

fisgate dalla legge, deve essere comunicata all'organo

amministrativo mediante lettera raccomandata con awvviso di

ricevimento entro trenta giorni dall'iscrizicone nel registro

delle imprese della decisione che legittima 11 recesao

oppure, in mancanza di una decisione, dal momente in cui il

socio viene a conoscenza del fatte <¢he lo legittima.

L'egercizio del diritto di recessc deve essere annotato nel

libro zoci a cura dell'organc amministrativo. Le

partecipazioni per le guali & esercitate 1l diritte di

recesso non possono essere cedute. Il recesso non pud essere

egercitato, e se giid esercitato & privo di efficacia, quande

la sccietd revoca la decisione che lo legittima ovvero se &

deliberato lo scioglimento della societa.

ARTICOLO 10} - Il socio che recede dalla societd ha diritte
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di ottenere il rimboreo della propria partecipazione in

proporzione al patrimonio sociale, determinato ai sensi di

legge.

I1 rimborsc deve essere eseguite, con le modalitd previste

dalla legge, entro centottanta giorni dalla comunicazione

della volontad di recedere.

DECISIONI DEI SOCI E ASSEMBLEE

ARTICOLO 11) Sono di competenza dell'assemblea dei soci,

oltre alle materie rigervate dall'art. 2479 codice civile, la

determinazione del compensi spettanti ai sindaci effettivi e

di gquelli che possono essere corrispoesti agli amministratori

ai sensi del successivo articole 18, nonché la nomina del

Presidente del Consiglio di Amministrazione della societa.

Ogni socico ha diritto di partecipare alle decigioni sopra

indicate ed il suo voto wvale in misura proporzionale alla sua

partecipazione, fermo restando che 1l socic morosc non pud

partecipare alle decisioni dei soci.

ARTICOLO 12} - Le decisicni del socl possocono essere adottate

mediante deliberazione assembleare ai sensi dell'articolo

2479 bis codice civile. Ogni deciesione dei soci deve essere

necessariamente adottata nel rispetto delle regole

procedimentali dell'assemblea dei =soci.

ARTICOLO 13} - L'assemblea dei soci di cui all'articolo 2479

bis codice civile & convocata anche fuori della sede scciale

purché nell’ambitoc della Provincia di Latina, del Presidente
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del Consiglio di Amministrazione, mediante:

- lettera raccomandata o telegramma spediti ai soci almeno

otto giorni prima dell'adunanza nel domicilio risultante dal

likbro dei soci oppure

- telefax, messaggio di posta elettronica inviati ai =soci
almeno otte gilorni prima dell'adunanza, rispettivamente al
numero di fax o all'indirizzo di posta elettronica

notificato alla =societd ed annotato nel libro soci.

51 dowvra c¢con lo stessc avviego, fissare anche 1la seconda

convocazione, la gquale dovrd essere a distanza di almenoc 24

ore dalla prima.

ARTICOLO 14) - Sarid del pari consziderata effettuata la

comunicazione dell'avviso di convocazione owve 1l relativo

testo gia datato e sottoscritto per prega wvisione dal socio

destinatario.

ARTICOLO 15) - L'assemblea sari valida anche se non convocata

in conformitda alle precedenti disposizioni purché alla

relativa deliberazione partecipi Ll'intero capitale s=zociale e

tutti gli amministratori e sindaci, se nominati, sianoc

presenti o informati della riunicne e del suc oggetto (anche

a mezzo fax, messaggio di posta elettronica ed anche il

giorno atesso della riunione) & nessuno =i opponga alla

trattazione dell'argomento.

ARTICOLO 16) - Il socioc pud farsl rappresentare in asasemblea

mediante delega scritta e la relativa documentazione &
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congervata secondo gquanto prescritto dall'articolo 2478,

primo comma, numero 2) codice civile.

La rappresentanza in assemblea pud essere attribuita a terzi

anche a mezzo di apposita delega.

L'azssemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di

Amministrazione o, in mancanza, da altra persona designata

dagli intervenuti. Il presidente & assistite da un segretario

designato nello stesso modo, =alvo il caso in cui il wverbale

& redatto da notaio.

I1 wverbale deve indicare la data dell'assemblea e, anche in

allegato, l'identiti dei partecipanti e 1 capitale

rappresentato da ciascuno; deve altresi indicare le modaliti

e 11 risultate delle wotazioni e deve consentire, anche per

allegato, 1l'identificazione dei socl faveorevoli, astenuti o
dissenzienti. Nel verbale devono essere riassunte, su
richiesta dei soci, le loro dichiarazioni pertinenti

all'ordine del giornoe. Il wverbale deve essere redatto senza

ritardo, neil templ mnecessari per la tempestiva esecuzione

degli obblighi di depositec o di pubblicaziocne.

I1 presidente dell'assemblea wverifica la regolaritd della

costituzione, accerta 1'identiti e la legittimazione dei

pregenti, regola il suo svolgimento ed accerta i risultati

delle votazioni.

In caso di trasferimento della partecipazione in prossimitad

dell'assemblea, il cessionaric ha diritte di wote per la
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quota acgquistata se al momento dell'apertura dell'assemblea

il relativo trasferimento risulti regolarmente iscritto nel

libro dei soci.

L'assemblea puc esser tenuta in videcoconferenza, con

intervenuti dislocati in pit luoghi, contigui o distanti,

audio/video collegati, a condiziocne che sgianc rispettati il

metodo collegiale e 1 principi di bucna fede e di parita di

trattamento dei soci. In particolare, & necesszaric che:

- 9ia consentitc al presidente dell'assemblea, anche a mezzo

del proprio ufficio di presidenza, di accertare 1l'identitd e

la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento

dell'adunanza, conatatare e proclamare 1 risultati della

votazione;

- ®lia consentito al soggettoc werbalizzante di percepire

adeguatamente gli eventi agsembleari oggetto di

verbalizzazione;

- sia consentito agli intervenuti di partecipare alla

discussione e alla <votazione simultanea sugli argomenti

all'ordine del giorno;

- wvengano indicati nell'avvisc di convocazione (salve che =i

tratti di assemblea totalitaria) i luoghi audio/video

collegati a cura della societa, nei gquali gli intervenuti

potranno affluire, dovendosi ritenere savolta la riunione nel

luego owe saranno presenti 11 presidente e 1l soggetto

verbalizzante.
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L'agsemblea & zregolarmente costituita ¢on la presenza di

tanti soci c¢he rappresentano piii della metd del capitale

sociale e delibera a maggioranza assocluta e, nei casi

previsti dai numeri 4) e 5) del secondo comma dell'articeole

2479 codice civile con 11 voto favorevole dei soci che

rappregentano pil della metd del capitale sociale.

ARTICOLO 17) - Le modificazioni dell'atto costitutive sono

deliberate dall'assemblea dei soci a norma dell'articole 2479

bis codice civile.

AMMINISTRAZIONE E RAPPRESENTANZA

ARTICOLO 18) La Societd & amministrata da un coneiglio di

amministrazione composto da tre a sette membri.

1l numerc degli amministratori = stabilito dai soci

contestualmente alla nomina degli amministratori.

Gli amministratori possono essere anche non soci e aono

rieleggibili; il consiglic di amministrazione dura in cariea

tre esercizi.

Li componenti del consiglic di amministrazione possono essere

riconosciuti i compensi per l'attivitid svolta in favore della

gocietd e gettoni di presenza per la partecipazione alle

riunioni; detti compensi sarannce stabiliti con delibera

dell'assemblea dei soci.

ARTICOLO 18) - POTERI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

I1 Consiglic di Amministrazicne & investito dei piu ampi

poteri per la gestione ordinaria e straordinaria della
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Societd ed ha facoltid di compiere gli atti che ritenga
opportuni per l'attuazione ed il raggiungimento degli scopi
sociali, fatta eccezione per gli atti che a norma di legge e
del presente Statute sonco di competenza dell'Assemblea. In
particolare, nell'ambito dei programmi pluriennali di
attivita, determina le eventuali gquote contributive a carico
dei =soci - da sottoporre all'approvazione dell'Assemblea -
stabilendone le modalitid e la natura, che pud essere anche di
carattere non monetaric, purché dotata di reale wvalore per la
Societa.
Il potere di rappresentanza del Consiglio di Amministrazione
& generale.
Il Consiglio di Amministrazione pud nominare un
Amministratore Delegato conferendogli le copportune deleghe.
RIUNIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
ARTICOLO 20} = Il Consiglio di Amministrazione pud riunirsi,
anche fuori della sede sociale purché in nella Provinecia di
latina, ogni gualvolta il Presidente lo giudichi necessario,
oppure su richiesta di almeno tre dei suoci membri.
La convocazlone sara fatta per lettera raccomandata,
telegramma, e-mail (posta elettronica) o telefax indicanti
l'ordine del giorno, spediti al domiecilic di e¢iascun
Consigliere e Sindaco almeno cingue giorni prima di quelle
fissato per 1'adunanza. In casoc di urgenza & sufficiente 11

preavvise di un giorno; in guesta ipotesi 1la comunicazione
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avverri per telegramma, posta elettronica o fax.
Le riunioni del Conesiglioco d'Amministrazione sonc presiedute
dal Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, dal
Consigliere pit anziano di etd presente alla riunione.

DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZICONE
ARTICOLO 21) - Per la waliditd delle deliberazioni del
Congiglio di Amministrazione & necessaria la presenza della
maggioranza dei componenti. Le deliberazioni saranno prese a
maggioranza assoluta dei presenti; nel caso di parita di
voti, prevale gquello del Presidente. Delle deliberazioni del
Consiglioc viene redatto processo verbale da trascriversi sul
libro delle adunanze, firmato dal Presidente della riunione e
dal Segretarioc.

COLLEGIC SINDACALE

ARTICOLO 22) - Qualora ne sussista 1'obbligo ai sensi di
legge, oppure gqualora i =oci decidessero di avvalersi di un
Organce di Controlle, la gestione societaria sara controllata
da un Collegic Sindacale composto di 3 (tre) membri effettiwvi
e 2 (due) supplenti nominati con decisione dei soci.
I1 collegico sindacale esercita il controlle contabile e
vigila sull'ocsservanza della legge e dello statuto, sul
rispetto dei

principi di corretta amministrazione ed in

particolare sull 'adegquatezza dell'assetto organizzativo,

amministrative e contabile adottato dalla societa e sul suo

concrete funzionamento.
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I1 rcollegio dura in carico 3 esercizi

rieleggibili.
la retribuzione,

Per il funzionamento e

e i componenti sono

valgono le norme di

legge.

ESERCIZT
ARTICOLO 23) - Gli egerecizi saociali i chivdone il 31
dicembre di ogni anno.

BILANCI
ARTICOLO 24) = L' organo amministrative provvede alla
formazione del bilancio e lo presenta ai soci per
1’ approvazione entro centoventi giorni dalla chiusura

dell'esercizic sociale.

Il bkbilancio pud essere presentato ai

socli per 1'approvazione entro centoottanta giorni dalla
chiusura dell’'egercizio sociale qualora, a giudizio
dell’organo amministrativo, lo richiedano particolari

esigenze relative alla

nei limiti indicati dall'articele 2478 bis

UTILI

ARTICOLC 25) netti dell’

Dagli wutili

dedotta una somma corrispondente

destinata f

di essi a riserva legale,

abbia raggiunte il quinto del ecapitale

parte degli utili

una diversa decisione degli stessi.

ARTICOLD 26) I dividendi non esatti
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di esercizio & distribuita ai

struttura e all’'oggetto della =ocieta,

codice civile.

egercizio deve essere

almeno alla wventesima parte

ino a che guesta non

sociale. La rimanente
salwva

soci,

entro il gquinguennic
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andranno a vantaggio del fonde di riserva.
TITOLI DI DEEITO
ARTICOLO 27) - La societda pud emettere titoli di debito, in
conformitd a gquante previste dalla legge, in seguite a
decisione dei =soci assunta con 1l wvoto favorevole dei =soci
che rappresentanc pili della metid del capitale sociale.
SCIOGLIMENTO
ARTICOLCO  28) - In caso di scioglimento della societa,
l'aszemblea deil socl, nomina une o piu liguidatori,
determinandone i poteri, osservate le disposizioni di legge.
RINVIO ALLE NOEME DI LEGGE
ARTICOLO 29) - Per tutto gquanto non previsto dal presente
Statuto =i applicheranno prima le norme dettate per Ile
gocietd a responsabiliti limitata, poi gquelle dettate
riguardo alla societd per azioni e poi quelle di legge.
F.TO ORLANDI GIUSEFPE

F.TO NICOLA RICCARDELLI NOTAAIO
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