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COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMPLETEZZA DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO UEEICI FORMATO
Denominazione| . LCEID pub_bllcato il Il dato pubblicato riporta . R . . Il formato di Note
L . Ambito sezione . . Il dato pubblicato & La paginaweb e i L N
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 . ) - . ) .. " L . tutte le informazioni e . . L pubblicazione &
. . . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . , . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione e S riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello SO . . . . Contenuti dell'obbligo X N . richieste dalle previsioni L . . . aperto o
o . .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di - MO normative? elaborabile?
; soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Programma per . e . . Annuale
Disposizioni generali |la Trasparenza ¢ A g\rltslon cé;élgitéa), ?:;)grzr::::\ap:r”lste riu;;?zg(;irg)ma triennale per la trasparenza e l'integrielativo stato di attuazione (art. 10, cc.,B,2l.lgs art. 10, c. 1, d.gs. n. 2 3 3 3 3
Integrita 1gs. . P 9 33/2013)
Art. 13, c. 1, lett. a), R " . . . . P . . Tempestivo
d.gs. n. 33/2013 Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazione delle rispettive cotaped (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. a), . . . . P . X . Tempestivo
d.gs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicaziatella durata dellincarico o del mandato elettivo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. b), . Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 Curricula (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 s 3 8 s
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezietia carica (ex art ;e?ﬁ)ess“:o%/zm,) 2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. ), 2,005 . 4
d.Igs. n. 33/2013 o . N ) ) . Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi @atgiasi Tempestivo 5 3 3 3 3
d.lgs. n. 33/2013 titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. e), . . . . . . N . . . Tempestivo
d.gs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici resfiri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quoteditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con |'agase della formula «sul mio onore affermo che la
L ) - . : . . ) . Annuale 2 3 3 3 3
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettmoniuge non separato e i parenti entro il selco
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando ex@mente evidenza del mancato consenso)] (obpligo
Organi di non previsto per i comuni con popolazione inferiar&5000 abitanti)
S - Organi di indirizzo
indirizzo politico " . .
amministrativo politico-amministrativo
Organizzazione A 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segjgallimposta sui redditi delle persone fisiRer il
(da pubblicare in soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhg®condo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB
tabelle) dando eventualmente evidenza del mancato consehd)g necessario limitare, con appositi Annuale 2 3 3 3 3
accorgimenti a cura dell'interessato o della anstiazione, la pubblicazione dei dati sensibili)dado
non previsto per i comuni con popolazione inferiar&5000 abitanti)
Art. 14, c. 1, lett. f), 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelsbligazioni assunte per la propaganda elettoralp
d.lgs. n. 33/2013 ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéerdirmateriali e di mezzi propagandistici predspe
messi a disposizione dal partito o dalla formazipoliica della cui lista il soggetto ha fatto garton Tempestivo nia nia nia nia nia
At.1,c.1,n.5, earg I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (con (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
4, 1.n.441/1982 allegate copie delle dichiarazioni relative a finiamenti e contributi per un importo che nell'asuperi
2‘;&2‘871’30' 1,dlgs.n. 5.000 €) (obbligo non previsto per i comuni cop@azione inferiore ai 15000 abitanti)
Delibera A.N.AC n.
144/2014 4) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anno precttle
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i paeartro il secondo grado, ove gli stessi vi cortaea
. . . . . . Annuale 0 0 0 0 0
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato asog(obbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiad_cessati dall'uffig: . L
A - L - - L — Entro 3 mesi successivi alla
5) dichiarazione concernente le variazioni dellaagiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima ) e 0 0 0 0 0
. cessazione dall'ufficio
attestazione
Entro un mese successivo
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiad cessati dall'ufficio: Scaii';?;?;:\i"l“g di
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dpkesone fisiche (obbligo non previsto per i connon pre ] . - 0 0 0 0 0
! s ) o dichiarazione dei redditi
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) stabilito dalla normativa
nazionale
Estremi degli atti di conferimento di incarichi anmistrativi di vertice a soggetti dipendenti della .
At. 15, ¢. 1, lett. a), pubblica amministrazione (NB: sono da includeraiiglirigenti contrattualizzati sia quelli posti in Tempestivo 2 3 3 3 3

d.lgs. n. 33/2013

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013

regime di diritto pubblico)




Amministrazione

Camera di Commercio di Latina

Data di compilazione

31/12/201

fh

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CONCI:POLI\IIE_::'&S?ODEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ﬁgiRN-lr:T?
UFFICI
Denominazione| . LCEID pub_bllcato il Il dato pubblicato riporta . R . . Il formato di Note
L . Ambito sezione . . Il dato pubblicato & La paginaweb e i L N
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 . ) - . ) .. " L . tutte le informazioni e . . L pubblicazione &
sezione livello 1 livello soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del Contenuti dellobbligo Tempo di pubblicazione/ 'Amministrazione richieste dalle previsioni riferito a tutti gli documenti pubblicati aperto o
M famidli inologie di foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito tive? uffici? risultano aggiornati? laborabile?
L) kS ogle dl soggettivo" ) istituzionale? normative : (da0a3) (da0a3) glaborarie:
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
At 15. c. 2. d.los. n Estremi degli atti di conferimento di incarichi armistrativi di vertice a soggetti estranei alla pliba Tempestivo
- 49, C. 2, 0.10S. n. amministrazione con indicazione dei soggetti péocedella ragione dellincarico e dell'lammontare p j n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
erogato
Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi Art. 10, c. 8, lett. d),
amministrativi d d.lgs. n. 33/2013 ) ) i Tempestivo
vertice Art. 15, c. 1, lett. b), |Incarichi amministrativi 1) curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
(Segretario d.lgs. n. 33/2013  |di vertice
generale, Capo ] o . ) o ] ]
Dipartimento A Art. 15, c. 1, lett. d), p 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle eveltlia Tempestivo
Direttore art.d | / (da pubblicare in Fompo;gntl \flal"lé'\blh 0 Iegate gcljla valutaélollr?gm@hltatp, eddz?lmmontare erogato, e compensi rétati (ex art. 8, d.gs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
generale o 18 d.lgs. n. 33/2013 tabelle) incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amistrazione di appartenenza
posiziont Art. 15, c. 1, lett. c), . - h . L . S . S . . .
assimilate) dIgs. . 33/2013 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo 2 3 3 3 3
1gs. - finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kgmento di attivita professionali. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Tempestivo
2;2%01’30 3,dlgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 0
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. n Annuale
39/'201’3 -2 dlgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 2 3 3 3 0
39/2013)
) e e e | Tempesio : : : : :
d.Igs. n. 33/2013 m : : 9 quellip 9 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
diritto pubblico)
Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti estranei alla pubblica
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. amministrazione con indicazione dei soggetti péocedella ragione dellincarico e dell'lammontare Tempestivo nia nia nia nia nia
33/2013 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti tratiualizzati sia quelli posti in regime di didtt (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
pubblico)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013 . . . . Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. b), |Dirigenti 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo (ex art. 8, d.gs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Dirigenti A d.lgs. n. 33/2013
rgentt Art. 15, c. 1, lett. d), |(da pubblicare in 2) compensi, comungue denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntjia .
(dirigenti non A ) . - Tempestivo
. d.lgs. n. 33/2013 tabelle) componenti variabili o legate alla valutazione idalltato, ed ammontare erogato, e compensi rekati y 2 3 3 3 3
generali) . L " : . . . ] (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
incarichi conferiti 0 autorizzati da parte dell'amistrazione di appartenenza
g‘rlt'swn’ Césll’zlgitéc)’ 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo 2 3 3 3 3
1gs. - finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kgmento di attivita professionali. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Tempestivo
23/'2%01’30 3,dlgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. n Annuale
39/'201’3 -2 dlgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
39/2013)
C ﬁ(r)téllz'oi).;’ dp.r.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
R Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativi titoli e curla, .
Art. 15, c. 5, d.Igs. n.|Elenco posizioni - AT LS . . Tempestivo
- o . attribuite a persone, anche esterne alle pubbéaomainistrazioni, individuate discrezionalmente § n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 dirigenziali discrezionali, ., PR o . . . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Dirigenti A dall'organo di indirizzo politico senza procedutibbliche di selezione
Art. 19, c. 1-bis, d.lggPosti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella dotazione organica e relativ Tempestivo nla n/a n/a nla nla
n. 165/2001 disponibili criteri di scelta P
SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione (ex art LE?T;SSU:O%/ZOY) n/a n/a n/a n/a n/a
Personale Q;t/;)llgc 2, d.gs. n. Cor e i
SSN - Procedure Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generale, Tempestivo nia nla nla nla nia
selettive direttore sanitario e direttore amministrativo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi ammsinativi di vertice a soggetti dipendenti della plida Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirig contrattualizzati sia quelli posti in regimie d (exart. 8 dFI] s. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
diritto pubblico) -6, 41gs. n. )
Estremi ed atti di conferimento di incarichi ammsinativi di vertice a soggetti estranei alla pubdli
Incarichi amministrazione con indicazione dei soggetti péocetella ragione dellincarico e dellammontare Tempestivo nia nla nla nla nia

amministrativi d

vertice nel SSN

erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti atiualizzati sia quelli posti in regime di diatt
pubblico)

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
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COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CONCI:POLI\IIE_I-_F:SS'_?ODEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ﬁgiRN-lr:T?
UFFICI
Denominazione| . LCEID pub_bllcato il Il dato pubblicato riporta . R . . Il formato di Note
L . Ambito sezione . . Il dato pubblicato & La paginaweb e i L N
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 . ) - . ) .. " L . tutte le informazioni e . . L pubblicazione &
sezione livello 1 livello soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del Contenuti dell'obblico Tempo di pubblicazione/ Amministrazione richieste dalle previsioni riferito a tutti gli documenti pubblicati anerio o
M famidli inologie di foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo 9 Aggiornamento trasparente” del sito i p > uffici? risultano aggiornati? | E bile?
L) kS ogle dl soggettivo" ) istituzionale? normative : (da0a3) (da0a3) glaborarie:
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
(Drretiore Art. 41, ¢. 3, d.lgs. n Per ciascun titolare di incarico:
generale, B U o
Direttore 33/2013 SSN- Incarichi 1 icul ) Tempestivo / / / ; ;
sanitario, amministrativi di verticel) curriculum vitae (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Direttore - — — - — - -
L . 2) compensi, comungue denominati, relativi al rafupdi lavoro, con specifica evidenza delle eveltjya .
amministrativo) . . A ) ; A Tempestivo
(da pubblicare in componenti variabili o legate alla valutazione idalltato, ed ammontare erogato, e compensi rekati (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
tabelle) incarichi conferiti 0 autorizzati da parte dell'amistrazione di appartenenza -6, d1gs. n. )
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fi#olarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kgimento di attivita professionali (comprese le (exart. 8 dFI] s. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
prestazioni svolte in regime intramurario) -6, ags. . T
Art. 20, c. 3, d.Igs. n Tempestivo
39/'201’3 -2 d1gs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013)
Art. 20, c. 3,d.lgs. n Annuale
39/'201’3 -2 41gs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013)
. - . Tempestivo
Bandi e avvisi di selezione 4 n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
33/2013 . ) ) e . - - .
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di Tempestivo nla nla nla nla nla
dipartimento i strutture semplici e complesse (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinggali di responsabile dipartimento e di strutture Tempestivo
semplici e complesse a soggetti dipendenti dellbfica amministrazione (NB: sono da includersiisip (exart. 8 dFI] s. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
B . dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in ieg di diritto pubblico) -6, d1gs. n. )
Dirigenti nel
SSN ] SSN - Dirigenti Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinggali di responsabile di dipartimento e di
(Resppnsablh di strutturesemplici e complesse a soggetti estraiagpabblica amministrazione con indicazione dei Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a
Dlpartlmentg e B (da pubblicare in soggetti percettori, della ragione dell'incariodedi'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Responsabili di tabelle) dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in fege di diritto pubblico)
strutture sempli _ _ _ _ i — _
e complesse) Art. 41, c. 3, d.Igs. n. Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura complessa:
33/2013
. . Tempestivo
1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle eveltga Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione miglitato, e a incarichi di consulenza e collabinae (exart. 8 dFI) s. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
da parte dellamministrazione di appartenenzaadtidi soggetto -0, 01s. N )
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi ofiolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kgimento di attivita professionali (comprese le (exart. 8 dFI) s. n. 33/2014) n/a n/a n/a n/a n/a
prestazioni svolte in regime intramurario. - © 41gs. . )
- Incarichi conferiti e
Incarichi autorizzati ai dipendenti
conferiti e Art. 18, d.Igs. n. (dirigenti e nonp
autorizzati ai A 33/2013 diri genti) Elenco degli incarichi conferiti 0 autorizzati @astun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo 2 3 3 3 3
dipendenti Art. 53, c. 14, d.Igs. 1. 9 lindicazione dell'oggetto, della durata e del cemgp spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(dirigenti e non 165/2001 I .
dirigenti) (da pubblicare in
9 tabelle)
Art. 22, c. 1, lett. a) Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitugi, vigilati e finanziati dall'amministrazione Annuale
SR ovvero per i quali 'amministrazione abbia il peteli nomina degli amministratori dell'ente, con
d.lgs. n. 33/2013 N L L . \ - ) s s (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
l'indicazione delle funzioni attribuite e delleigita svolte in favore delllamministrazione o deditivita
e ) . 33/2013)
di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Art. 22, c. 2,d.Igs. n Annuale
33/'201’3 T Enti pubblici vigilati 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
A 33/2013)




Amministrazione

Camera di Commercio di Latina

Data di compilazione

31/12/2014

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMPLETEZZA DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO UEEICI FORMATO
Denominazione| . LCEID pub_bllcato il Il dato pubblicato riporta . R . . Il formato di Note
L . Ambito sezione . . Il dato pubblicato & La paginaweb e i L N
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 . ) - . ) .. " L . tutte le informazioni e . . L pubblicazione &
. . . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . , . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione e S riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello SO . . . . Contenuti dell'obbligo X N . richieste dalle previsioni L . . . aperto o
o . .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di - MO normative? elaborabile?
; soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
ERTrpupbict . . . . . - . Annuale
vigilati . . 5) numero dei rappresentanti dell'amministraziosglirorgani di governo e trattamento economico
(da pubblicare in complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, ¢. 1, dlgs. n. 2 3 3 3 3
tabelle) 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relattvattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Tempestivo
Art. 20, ¢. 3, dIgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
39/2013
39/2013)
Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. . . . . . .. Lo . . .
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
39/2013
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati nei quali sono pubblicati i datilegivi ai Annuale
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. . . PN L . - o S T
componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013 .
collaborazione o consulenza 33/2013)
Elenco delle societa di cui I'amministrazione degi€irettamente quote di partecipazione anche
Art. 22, c. 1, lett. b) minoritaria, con l'indicazione dell'entita, dellenzioni attribuite e delle attivita svolte in faeor Annuale
d I.s n :'33/'201:'3 ’ dell'lamministrazione o delle attivita di serviziohblico affidate, ad esclusione delle societa pgtte (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
1gs. - da amministrazioni pubbliche, quotate in mercagbtamentati e loro controllate (ex art. 22, c. fgsl 33/2013)
n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.gs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1,d.gs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Art. 22, c. 2, d.Igs. n.|Societa partecipate Annuale
Enti controllati Societa A 33/'201’3 CormEe 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
partecipate (da pubblicare in 33/2013)
tabelle) 5) numero dei rappresentanti dell'amministraziosglirorgani di governo e trattamento economico Annuale
complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, ¢. 1, dlgs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari (art. 22, c. 1, d.gs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Tempestivo
Art. 20, ¢. 3, dIgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
39/2013
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. n Annuale
- 20, C. 3, 0.1gS. . 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
39/2013
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali delle socigi@rtecipate nei quali sono pubblicati i dati rielai Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. . . R . . . A L L
componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.gs. n. 2 3 3 3 3
33/2013 B
collaborazione o consulenza 33/2013)
Art. 22, c. 1, lett. ¢) Elenco degli enti di diritto privato, comungue demigati, in controllo dell'amministrazione, con Annuale
d I.s n :'33/'201:'3 ! l'indicazione delle funzioni attribuite e delleiaté svolte in favore dell'amministrazione o dedltivita (art. 22, c. 1, d.gs. n. 2 3 3 3 3
1gs. - di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1,d.gs. n. 2 3 3 3 3

33/2013)
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COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMPLETEZZA DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO UEEICI FORMATO
Denominazione| . LCEID pub_bllcato il Il dato pubblicato riporta . R . . Il formato di Note
L . Ambito sezione . . Il dato pubblicato & La paginaweb e i L N
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 . ) - . ) .. " L . tutte le informazioni e . . L pubblicazione &
. . . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . , . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione e S riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello SO . . . . Contenuti dell'obbligo X N . richieste dalle previsioni L . . . aperto o
o . .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di - MO normative? elaborabile?
; soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. 2 3 3 3 3
33/2013)
Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. PR, . . L ) . . ) o .
Enti di diritto privato  |4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaeta'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. 2 3 3 3 3
S 33/2013 :
Enti di diritto A controllati 33/2013)
privato in . . . N . . Annuale
controllo 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico art. 22, c. 1, dlgs 2 3 3 3 3
pubblico (da pubblicare in complessivo a ciascuno di essi spettante 33’/201’3)
tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. 2 2 3 2 3
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. 0 0 0 0 0
33/2013)
Tempestivo
Art. 20, . 3, d.Igs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. 0 0 0 0 0
39/2013
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. L . . . . . Sy . " . Annuale
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. 0 0 0 0 0
39/2013
39/2013)
At 22 . 3. dlos. n Collegamento con i siti istituzionali degli entidititto privato controllati nei quali sono publditi dati Annuale
- 22, C. 3, 0.10S. N. relativi ai componenti degli organi di indirizzoljtizo e ai soggetti titolari di incarichi dirigerati, di (art. 22, c. 1, d.Igs. 2 3 3 3 3
33/2013 :
collaborazione o consulenza 33/2013)
. A . N _— ) . . . \ L . . . - Annuale
Rappresentaziop Art. 22, c. 1, lett. d), |Rappresentazione Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra I'amministrazione e gli enti pulabli
) ) o L. . R, . (art. 22, c. 1, d.Igs. 2 3 3 3 3
e grafica d.lgs. n. 33/2013 grafica vigilati, le societa partecipate, gli enti di diditprivato controllati 33/2013)
Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 1,c.32,1.n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 1,c.32,1.n.
190/2012 .
Art. 3, delib. AVCP n Oggetto del bando Tempestivo 2 3 3 3 3
26/2013
Art. 3, delib. AVCP n . .
26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 1,c.32,1.n.
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare off#fumero di offerenti che hanno partecipato al .
Art. 3, delib. AVCP n procedimento Tempestivo 2 2 3 1 3
26/2013
Art.1,c¢.32,1.n.
190/2012 - . .
i i Art. 3, delib. AVCP n Aggiudicatario Tempestivo 2 3 3 3 3
andi digara e A 26/2013
contratti
Art. 1,c.32,1.n.
190/2012 . - )
Art. 3, delib. AVCP n Importo di aggiudicazione Tempestivo 2 3 3 3 3
26/2013
Art. 1,c.32,1.n.
190/2012 Tempi di completamento dell'opera servizio o farrat Tempestivo 2 3 3 3 3

Art. 3, delib. AVCP n
26/2013
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMPLETEZZA DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO UEEICI FORMATO
Denominazione| . LCEID pub_bllcato il Il dato pubblicato riporta . R . . Il formato di Note
L . Ambito sezione . . Il dato pubblicato & La paginaweb e i L N
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 . ) - . ) .. " L . tutte le informazioni e . . L pubblicazione &
. . . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . , . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione e S riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello SO . . . . Contenuti dell'obbligo X N . richieste dalle previsioni L . . . aperto o
o . .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di - MO normative? elaborabile?
; soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Art.1,c¢.32,1.n.
190/2012 - .
Art. 3, delib. AVCP n Importo delle somme liquidate Tempestivo 2 3 3 3 3
26/2013
Da pubblicare secondo
le "Specifiche tecnich¢
per la pubblicazione d¢Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinrformato digitale standard aperto con informaizio|
Art.1,c¢.32,1.n. dati ai sensi dell'art. 1fsui contratti relative all'anno precedente (neflecifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struu
190/2012 comma 32, della Legggroponente, oggetto del bando, procedura di sdelteontraente, procedura di scelta del contraente, Annuale 2 3 3 3 3
Art. 3, delib. AVCP n{ n. 190/2012", adottat¢elenco degli operatori invitati a presentare offérimero di offerenti che hanno partecipato al (art. 1, c. 32, 1. n. 190/20132)
26/2013 con Comunicato del |procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicae, tempi di completamento dell'opera servizio[o
Presidente della [fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 22
maggio 2013
- - . . . . Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n.|Documenti di Documenti di programmazione, anche pluriennaldedgiere pubbliche di competenza
33/2013 programmazione dell'amministrazione (art. 38, c. 1, dlgs. n. n/a na na n/a n/a
33/2013)
. . Tempestivo
Art. 38, ¢. 1, dIgs. n.|Linee gylda per la Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 valutazione
33/2013)
Tempestivo
D 2‘;52%8130 1, dlgs.n. Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
Opere pubbliche (Ministeri e 33/2013)
Regioni) Art. 38, ¢ 1. d.gs. n Ogni altro documento predisposto nell'ambito dedlutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatorieki Tempestivo
- 98, € L €10 N Altri document discostino dalle scelte delle amministrazioni eegiti delle valutazioni ex post che si discostiatle (art. 38, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 L
valutazioni ex ante 33/2013)
Nuclei di valutazione e
verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione erifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuioni e | Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. . . . L . L S . . .
degli investimenti compiti specifici ad essi attribuiti, le procederécriteri di individuazione dei componenti e ido (art. 38, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 L A ) A O A ) ) .
pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministraziaeintrali e regionali) 33/2013)
(art. 1, 1. n. 144/1999)
At 1 c 8 In Piano triennale di
19(')/2’01'2 T prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale 2 3 3 3 3
corruzione
Responsabile della
2‘;?2%?1’30' 1, dlgs.n. prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo 2 3 3 3 3
corruzione
delib. CiVIT n. Responsabile della . . . . . .
Altri contenuti - A 105/2010 e 2/2012 |trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiversBesponsabile della prevenzione della corruziong) emfestivo 2 3 3 3 3
Corruzione Relazi e A I
Art. 1,c. 14, 1. n. e aZ|one‘ e Relazione del responsabile della prevenzione deliaizione recante i risultati dell’attivita svolintro nnuale
190/2012 responsabile della il 15 dicembre di ogni anno) (exart. 1,c. 14, L. n. 2 3 3 3 3
corruzione 190/2012)
Art.1,c.3,l.n. Atti di adeguamento a |Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti d€li%IT in materia di vigilanza e controllo Tempestivo nla nla nia nla nla
190/2012 provvedimenti CiVIT |nell'anticorruzione P
Art. 18, c. 5, d.Igs. n.|Atti di accertamento - . - S .
39/2013 delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo n/a n/a /an n/a n/a
Nome del Responsabile della trasparenza cui émtegada richiesta di accesso civico, nonché mtdali
Art. 5,c. 1,d.Igs. n. ) o L T " . . . .
. . per l'esercizio di tale diritto, con indicazione decapiti telefonici e delle caselle di posta etetica Tempestivo 2 3 3 3 3
Altri contenuti - 33/2013 - o
s A Accesso civico istituzionale
Accesso civico
Art. 5, c. 4, d.lgs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivehiki casi di ritardo 0 mancata risposta, con amane .
Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a

33/2013

dei recapiti telefonici e delle caselle di posettebnica istituzionale




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione Azienda Speciale per I'Economia del Mare Data di compilazione 31/12/201.
COMPLETEZZARISPETTO
COMPLETEZZA RISPETTO COMPLETEZZA RISPETTO Al
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2014 'AGLI UFFICI PERIFERICI ALLE ARTICOLAIIZ‘I'(:NI CORPI
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le i 5
Denominazione sotto- - .| Ambito soggettivo (vedi - . . . 5 Il dato pubblicato & Note
5 A Denominazione sotto-seziong L . I . Denominazione del singolo " . " Tempo di pt Tempo di pt riferito a tutti gli uffici articolazioni e - B
sezione livello 1 " N P foglio 3 "Ambito Riferimento normativo " Contenuti dell'obbligo . . riferito a tutti i Corpi?
- 2 livello (Tipologie di dati) A obbligo A A
(Macrofamiglie) soggettivo" ) (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
Annuale Sirinvia al
- - |F per la Trasp: Art. 10, c. 8, lett. a), d.Ilgs. n.  |Programma per la Trasp: triennale per la trasparenza e lingegrielativo stato di attuazione programma
Disposizioni generali e l'Integrita A 33/2013 lntegrita (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.Igs. 33/2013) @rt. lgélcz'oli‘;;"gs' n 2 3 3 3 adottato dall'Ente
camerale
Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Organi di indirizzo politico e di amministrazioneyestione, con l'indicazione delle Tempestivo
33/2013 rispettive competenze (exart. 8, d.lgs. n. 2 3 3 8
P P 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con lindicaziatella durata dell'incarico o Tempestivo
3312013 mandato elettivo (exart. 8, dIgs. n. 2 3 3 8
33/2013)
Tempestivo
:gizti'ac' 1, lett. b), d.igs. n. Curricula (exart. 8, d.gs. n. 2 3 3 3
33/2013)
TETp!
Compensi di qualsiasi natura connessi allassupaiefia carica (ex art. 8, d.Igs. n. n/a nla n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. c), d.Igs. n. 2012
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (exart. 8, d.Igs. n. nla nla n/a n/a
33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e relativi Tempestivo
33/2013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exart 8, d.lgs. n. 2 3 3 3
P q P 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei Tempestivo
33/2013 compensi spettanti (exart 8, dlgs. n. 2 3 3 3
pensi sp 33/2013)
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemobili e su beni mobili iscritti
in pubblici registri, titolarita di imprese, aziodi societa, quote di partecipaziong a
societa, esercizio di funzioni di amministratoreisindaco di societa, con
I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrispon|
: p . N : Annuale 2 3 3 3
al vero» [Per il soggetto, il coniuge non sepaeatarenti entro il secondo gradp,
ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualenevidenza del mancato
consenso)] (obbligo non previsto per i comuni popolazione inferiore ai 1500
i di indil itico- . - abitanti
Orga_m‘dl |nd|r\zzo politico Organi di indirizzo politico- )
amministrativo L
o amministrativo . T, . . - . .
Organizzazione A 2) copia dellultima dichiarazione dei redditi segallimposta sui redditi delle
. . persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge napesato e i parenti entro il secondo
(da pubblicare in tabelle) grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exgmente evidenza del manc|
s S N N Annuale 2 3 3 3
consenso)] (NB: & necessario limitare, con appasitorgimenti a cura
dellinteressato o della amministrazione, |a pudatziione dei dati sensibili) (obblij
non previsto per i comuni con popolazione inferiar&5000 abitanti)
3) dichiarazione concernente le spese sostenetelsbligazioni assunte per la
Art. 14, c. 1, lett. ), d.Igs. n. propaganda elettorale owero attestazione di ésaesaisi esclusivamente di
33/2013 materiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a disposizione dal partito|o Tempestivo
Art. 1,c.1,n.5 eart 4, I.n. dalla formazione politica della cui lista il soggeha fatto parte, con I'apposizionge (exart z dlgs. n nla nla na nla
441/1982 della formula «sul mio onore affermo che la dicazone corrisponde al vero» ( 33'/2(’)15)9 T
Art. 47, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 allegate copie delle dichiarazioni relative a fiziamenti e contributi per un
Delibera AN.AC n. 144/2014 importo che nellanno superi 5.000 €) (obbligo peevisto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenutg
nell'anno precedente [Per il soggetto, il coniuge separato e i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdd@ventualmente evidenza flel Annuale 0 0 0 0
mancato consenso)] (obbligo non previsto per i airoan popolazione inferiore pi
15000 abitanti)
Per i soli organi di indirizzo politi cessati dall uffia: Entro 3 mesi Successiv
5) dichiarazione concernente le variazioni gione i iale intervenute N . [ 0 0 0 0
- 3 alla cessazione dall'ufficio
dopo l'ultima attestazione
ENtro un mese success
Per i soli organi di indirizzo politi i cessati dallufficio: all: Sf::;:;;gﬁ:sm; ©
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delesone fisiche (obbligo non di preser N " 0 0 0 0
: A A : . " dichiarazione dei reddit|
previsto per i comuni con popolazione inferiord 8000 abitanti) . )
stabilito dalla normativel
nazional
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti Tempestivo
’3*;‘/'2251';' 1 lett. a), d.Igs. n. dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sdad i siaidiigenti | (exart. 8, d.lgs. n. 2 3 3 3
contrattualizzati sia quelli posti in regime diittor pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 estranei alla pubblica amministrazione con indimagidei soggetti percettori, defla (ex art. 8, d.Igs. n. n/a nla n/a n/a
ragione dellincarico e dellammontare erogato 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
g;/.zt(;,sc. 8, lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
Incarichi amministrativi di Att. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. . o . o 1) curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo (exart. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3
y g ' " Incarichi amministrativi di 33/2013)
vertice 33/2013 vertice
(Segretario generale, Capo A n ,v . N N
Dipartimento, Direttore 2) vcompensu comunqug denommanI relgtlv! ;\I ragupdi lavoro, gon spemﬁca Tempestivo
P Art. 15, c. 1, lett. d), e art. evidenza delle eventuali componenti variabili calegalla valutazione del risultatp,
generale o posizioni e L vananil o e " c o (exart. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3
assimilate) 18 d.Igs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) ed ammontare erogato, e compensi relativi a ingacianferiti o autorizzati da pa 33/2013)
dellamministrazione di appartenenza
Art. 15, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubbsi@mministrazione o allo (exart. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3
imento di attivita professionali 33/2013)
. . . - " A . Tempestivo
Att. 20, c. 3, d.igs. n. 38/2013 ;1)e|c|i.i|§2:z:;|one sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.Igs. . 2 3 3 0
39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una deilese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . " . (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 2 3 3 0
conferimento dellincarico
39/2013)
Att. 15, c. 1, lett. a), d.Igs. n Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti dipendenti Tempestivo
33/'201’3 - 1, lett. ), dlgs. n. della pubblica amministrazione (NB: sono da inchsilsia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitlir pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti estranei alla .
ubblica amministrazione con indicazione dei sdjgetcettori, della ragione Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 P - . ) . - C . (exart. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
dell'incarico e delllammontare erogato (NB: sonéndhudersi sia i dirigenti
- R . o . - ; 33/2013)
contrattualizzati sia quelli posti in regime diittor pubblico)
Per ciascun titolare di incarico:
:;210(;,30. 8, lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
1) Curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo (exart. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3
Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 . "
Dirigenti
Dirigenti A 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafmpdi lavoro, con specifica "
(dirigenti non generali) At 15, c. 1, lett d). d1gs. n. | (qa pubblicare in tabelle) evidenza delle eventuali componenti variabili categalla valutazione del risultato, Tempestivo
33/2013 N PPN " o (exart. 8, d.Igs. n. 0 0 0 0
ed ammontare erogato, e compensi relativi a ingacianferiti o autorizzati da pa 33/2013)

dellamministrazione di appartenenza




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione Azienda Speciale per I'Economia del Mare Data di compilazione 31/12/201.
COMPLETEZZARISPETTO
COMPLETEZZA RISPETTO COMPLETEZZA RISPETTO Al
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2014 'AGLI UFFICI PERIFERICI ALLE ARTICOLAIIZ‘I'(:NI CORPI
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le 0 5
Denominazione sotto- - .| Ambito soggettivo (vedi - . . . 5 Il dato pubblicato & Note
5 A Denominazione sotto-seziong L . I . Denominazione del singolo " . " Tempo di pt Tempo di pt riferito a tutti gli uffici articolazioni e - B
sezione livello 1 " N P foglio 3 "Ambito Riferimento normativo " Contenuti dell'obbligo . . riferito a tutti i Corpi?
Py 2 livello (Tipologie di dati) ey obbligo A A
(Macrofamiglie) soggettivo" ) (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
Art. 15, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubbsi@mministrazione o allo (exart. 8, d.Igs. n. 0 0 0 0
imento di attivita professionali 33/2013)
. . . - " A . Tempestivo
Att. 20, c. 3, d.Igs. n. 38/2013 ;1)9#;3:{:50% sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.Igs. . 0 0 0 0
39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una deilese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . " . (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 0 0 0 0
conferimento dellincarico
39/2013)
C Art. 1, ¢. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Rudei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale
Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativi "
Elenco posizioni dirigenziali |titoli e curricula, attribuite a persone, anchesgst alle pubbliche amministraziofi. Tempestivo
Art. 15, c. 5, d.Igs. n. 33/2013 | . . " I I . S ' (exart. 8,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
- . discrezionali individuate discrezionalmente dall'organo di inzin politico senza procedure
Dirigenti A " " : 33/2013)
pubbliche di selezione
Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. n. Posti di funzione disponibil Numero e npolqg!a qel FQ_S“ di funzione che sidemo disponibili nella dotazione Tempestivo na na nia na
165/2001 organica e relativi criteri di scelta
Tempestivo
SSN - Bandi e awisi Bandi e awisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n. nla n/a n/a n/a
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 33/201?)
" Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di Tempestivo
Personale SSN - Procedure selettive . - P N . " (exart. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
direttore generale, direttore sanitario e diretereninistrativo 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggetti Tempestivo
dipendenti della pubblica inistrazione (NB: j i sia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n. nla nla n/a n/a
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitlir pubblico) 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggetti "
" " . : . . : N Tempestivo
estranei alla pubblica amministrazione con indimagidei soggetti percettori, de|la
N : N . : A (exart. 8, d.Igs. n. n/a n/a nla n/a
ragione dellincarico e dellammontare erogato (Bi10 da includersi sia i
aglone ) € delie A 0ga‘g (S0 ‘ 33/2013)
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in tew di diritto pubblico)
Incarichi amministrativi di Per ciascun titolare di incarico:
vertice nel SSN Tempestivo
(Direttore generale, Direttore B Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n. E nla n/a n/a
sanitario, Direttore SSN- Incarichi amministrativi di 33/2013)
amministrativo) vertice " — - " "
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica "
. " HDE N : Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili categalla valutazione del risultato,
. . ed ammontare erogato, e compensi relativi a inlciacinferiti o autorizzati da pal (exart 8, dlgs. n. na na na na
(da pubblicare in tabelle) N . " g 33/2013)
dellamministrazione di appartenenza
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fitolarita di cariche in enti di diritf Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amnsimazione o allo svolgimento di (exart. 8, d.Igs. n. nla nla nla nla
attivita professionali (comprese le prestazionitevim regime intramurario) 33/2013)
P . : " . s Tempestivo
Att. 20, c. 3, d.igs. n. 38/2013 4) dJchla(azwne sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.Igs. . na na n/a na
dellincarico
39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una deilese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . " . (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n/a n/a nla n/a
conferimento dellincarico
39/2013)
Tempestivo
Bandi e awisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n. nla n/a n/a n/a
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 33/201?)
. " " P . PP Tempestivo
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di
T T " L (exart. 8, d.Igs. n. nla nla n/a n/a
responsabile di dipartimentadé strutture semplici e complesse
33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinggali di responsabile "
P o s " Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici e complesseggetti dipendenti della pubbli
L N N . Pt o " (exart. 8, d.Igs. n. n/a n/a nla nla
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigj contrattualizzati sia quelli
. N " . 33/2013)
posti in regime di diritto pubblico)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile di
dipartimento e di strutturesemplici e complesseggetti estranei alla pubblica Tempestivo
Dirigenti nel SSN B . amministrazione con indicazione dei soggetti pépdetdella ragione dellincaricq (exart. 8, d.Igs. n. n/a nla n/a n/a
(Responsabili di Dipartimentp SSN - Dirigenti dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi digigenti contrattualizzati sia| 33/2013)
e Responsabili di strutture B i . quelli posti in regime di diritto pubblico)
s (da pubblicare in tabelle) - - n ——— "
semplici e complesse) Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura
Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 -
Tempestivo
1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n. n/a nla n/a n/a
33/2013)
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafmpdi lavoro, con specifica "
. " HAD : : Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili categalla valutazione del risultato,
I N . N n (exart. 8, d.Igs. n. n/a n/a nla n/a
e a incarichi di consulenza e ione deepell azione di
' 33/2013)
appartenenza o di altro soggetto
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fiolarita di cariche in enti di diritg Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amnsinazione o allo svolgimento di (exart. 8, d.Igs. n. nla nl/a n/a n/a
attivita professionali (comprese le prestazionitsvin regime intramurario. 33/2013)
TCATTCTT COTENT & autoTZZam
Incarichi conferiti e autorizzg dipendenti (dirigenti e non Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e ngn Tempestivo
- R N Art. 18, d.Igs. n. 33/2013 . - L PN .
ai dipendenti (dirigenti e nol A dirigenti) dirigente), con l'indicazione delloggetto, dellarata e del compenso spettante per (ex art. 8, d.Igs. n. 0 0 0 0
L " Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/200: "~ "
dirigenti) ogni incarico 33/2013)
[l icara in tahall
Elenco degli enti pubblici, comunque denominatititi, vigilati e finanziati
Art. 22, c. 1, lett. a), d.Igs. n. dall'amministrazione ovvero per i quali 'amminégtione abbia il potere di noming Annuale
33/2013 degli amministratori dell'ente, con l'indicazionelld funzioni attribuite e delle (art. 22, c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
attivita svolte in favore dell'amministrazione dldettivita di servizio pubblico 33/2013)
affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amshiazione (art. 22, c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
33/2013)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio Annuale
Art. 22, c. 2, d.gs. n. 33/2013 |_ . A onere comple q g a (art. 22, . 1, d.Igs. n. nla nla nla nla
Enti pubblici vigilati dell'amministrazione
A 33/2013)
Enti pubblici vigilati
P o . . 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e lexnnuajed | y y P y
(da pubblicare in tabelle) ) economico cc ivo a ciascuno dispsttante (@rt.22,¢. 1, dIgs. n. nfa na na nfa
33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a

33/2013)




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione Azienda Speciale per I'Economia del Mare Data di compilazione 31/12/201.
COMPLETEZZA RISPETTO | 1 1 - 1o ROVETTOT o) eTEZZA RISPETTO Al
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2014 'AGLI UFFICI PERIFERICI ALLE ARTICOLAIIZ‘I'(:NI CORPI
Il dato pubblicato &
Denominazione sotto- P .| Ambito soggettivo (vedi P . " " Pt blicatol® (EEeiisb Il dato pubblicato & Note
5 A Denominazione sotto-seziong L . I . Denominazione del singolo " . " Tempo di pt Tempo di pt riferito a tutti gli uffici articolazioni e - B
sezione livello 1 " N P foglio 3 "Ambito Riferimento normativo " Contenuti dell'obbligo = = riferito a tutti i Corpi?
- 2 livello (Tipologie di dati) A obbligo A A
(Macrofamiglie) soggettivo" ) (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
PSR, y " Annuale
le;z!z:,’od' atore dell'ente e ) economico (art. 22, c. 1, dIgs. . na na n/a na
33/2013)
Att. 20, c. 3, d.Igs. n. 38/2013 8) [zichiafazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita @r. ;g,mge]i":ﬁgs, n na na n/a na
dellincarico
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una deilese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . " . (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
conferimento dellincarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli entilglici vigilati nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli orgali indirizzo politico e ai sogge{ (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazie o consulenza 33/2013)
Elenco delle societa di cui 'amministrazione detiirettamente quote di
partecipazione anche itaria, con lindicazi ita, delle funzioni Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. attribuite e delle attivita svolte in favore defiinistrazione o delle attivita di (art. 22,¢. 1, dlgs. n na na n/a na
33/2013 servizio pubblico affidate, ad esclusione delleietacpartecipate da . 35/2‘01‘3)' o
amministrazioni pubbliche, quotate in mercati reguéntati e loro controllate (e:
art. 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
33/2013)
A Societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaeteanno sul bilancio Annuale
Enti controllati Societa partecipate Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e Annuale
) eCONOMICO CC ivo a ciascuno dspsttante (@rt. 22, ¢. 1, d.Igs. n. na na na na
33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
33/2013)
. - s . Annuale
Z)Dgslzrswgicodl atore della societa ) economico (art. 22, c. 1, dIgs. . na na n/a na
33/2013)
Att. 20, c. 3, d.igs. n. 38/2013 8) [zichiafazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita @rt. ;g,mge]i";ﬁgs, n na na n/a na
dellincarico
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . " . (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
conferimento dellincarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali delle sociggrtecipate nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli orgali indirizzo politico e ai sogge| (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazie o consulenza 33/2013)
Elenco degli enti di diritto privato, comunque denioati, in controllo Annuale
:;22021'36' 1, lett. ¢), d.lgs. n. dell'amministrazione, con l'indicazione delle fiordiattribuite e delle attivita (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
svolte in favore dell'amministrazione o delle atéidi servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
33/2013)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaeteanno sul bilancio Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 . " N (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a nla nla n/a
dellamministrazione
33/2013)
Enti di diritto privato controllati K K . — T A I
AT . A . nnuale
Enti di diritto privato in 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e (art. 22, c. 1, dlgs. n na na na na
controllo pubblico ) eCONOMICO CC ivo a ciascuno dspettante } 35/2‘01‘3)' o
(da pubblicare in tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
33/2013)
. - y . Annuale
Z)Dgslzrswgicodl atore dell'ente e ) economico (art. 22, ¢. 1, dIgs. . na na n/a na
33/2013)
Att. 20, c. 3, d.igs. n. 38/2013 8) [zichiafazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita @rt. ;g,mge]i";ﬁgs, n na na na na
dellincarico
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una deilese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . - . (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
conferimento dell'incarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei qualj Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 sono pubblicati i dati relativi ai componenti degfgani di indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione o consulenza 33/2013)
. fi A Art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs. n. . fi Una o pill rappresentazioni grafiche che ti tra I'ammini Annual(z | y y y y
Rappresentazione grafica 33/2013 Rappresentazione grafica e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipagli enti di diritto privato controllai @rt 232:;)/;'0]13)' gs. n- na na na na
Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 art.|3 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 3 3 3
del AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo 2 3 3 3
//::: Le. 32_‘ k\r]\(.:égr(]).lzzlgzzom Oggetto del bando Tempestivo 2 3 3 3
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Procedura di scelghabntraente Tempestivo 2 3 3 3
Art. 1, c. 32, I. n. 190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare of#umero di offerenti che hanno| Tempestivo 0 0 0 0
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 partecipato al procedimento
//::: ; geﬁg k\r]\(.:égr(]).lzzlgzzom Aggiudicatario Tempestivo 2 3 3 3
B _ //::: ; geﬁg k\r]\(.:égr(]).lzzlgzzom Importo di aggiudicazione Tempestivo 2 3 3 3
Bandi di gara e contratti A
Art. 1, ¢. 32,1 n. 19012012 Tempi di completamento dell'opera servizio o farrat Tempestivo 2 3 3 3
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013
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COMPLETEZZARISPETTO
COMPLETEZZA RISPETTO COMPLETEZZA RISPETTO Al
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2014 'AGLI UFFICI PERIFERICI ALLE ARTICOLAIIZ‘I'(:NI CORPI
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le 0 5
Denominazione sotto- P .| Ambito soggettivo (vedi P . " " 5 Il dato pubblicato & Note
5 A Denominazione sotto-seziong L . I . Denominazione del singolo " . " Tempo di pt Tempo di pt riferito a tutti gli uffici articolazioni e - B
sezione livello 1 " N P foglio 3 "Ambito Riferimento normativo " Contenuti dell'obbligo . . riferito a tutti i Corpi?
- 2 livello (Tipologie di dati) A obbligo A A
(Macrofamiglie) soggettivo" ) (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
Art. 1, c. 32, I. n. 190/2012 - "
Art. 3. delib. AVCP n. 26/2013 Importo delle somme liquidate Tempestivo 2 3 3 3
"Da pl_thhcare sgcondo e Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliriformato digitale standard
‘Specifiche tecniche per la . o ) . N
ubblicazione dei dati ai sen aperto con informazioni sui contratti p (nello
P . Eodice Identificativo Gara (CIG), struttura propotes oggetto del bando, Annuale
Art. 1, c. 32, I. n. 190/2012 dell'art. 1, comma 32, della " " "
" " lprocedura di scelta del contraente, proceduraelizsdel contraente, elenco dedi  (art. 1, ¢. 32, I. n. 0 0 0 0
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 | Legge n. 190/2012", adottat R y ) .
N 3 oeperamn invitati a presentare offerte/numeroftéirenti che hanno partecipato aj 190/2012)
con Comunicato del Presiderits . iy I " P - 1
;procedlmento, aggiudicatario, importo di aggiudicae, tempi di completament
della soppressa AVCP del 27 - i ) . _—
dell'opera servizio o fornitura, importo delle soenhquidate)
maggio 2013
- . " Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 | Documenti di pi ione |Documenti di progr e, anche plurienr pubbliche di (art. 38, c. 1, d.Igs. n. nla n/a n/a n/a
1za dell one
" 33/2013)
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Linee guida pevdlutazione | Linee guida per la valutazione deglestimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n. nla nla n/a n/a
33/2013)
Tempestivo
o Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Relazioni annuali laRivni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n. nla nla n/a n/a
i 33/2013,
Opere pubbliche (Ministeri e regioni) )
Ogni altro documento pr nell'ambito ne, ivi inclusi i pareri Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Altri documenti dei valutatori che si discostino dalle scelte dafteninistrazioni e gli esiti delle (art. 38, c. 1, d.Igs. n. E nla n/a n/a
valutazioni ex post che si discostino dalle valigtaizex ante 33/2013)
- . - lInformazioni relative ai Nuclei di valutazione eifiea degli investimenti pubblici .
Nuclei di valutazione e verific incluse le funzioni e i compiti specifici ad esttfiauiti, le procedure e i criteri di Tempestivo
Art. 38, c. 1, dIgs. n. 33/2013  [degi investimenti pubblici  [CUS® © BhZe @ | o O:emipe 1010 nominatibpi Op s (art. 38, c. 1, d.lgs. . nla nla nla nla
@rt. 1, 1. n. 144/1999) 'duazione ¢ ponent e 1 I 90 p! P 33/2013)
amministrazioni centrali e regionali)
Piano triennale di prevenziong Sirinvia al piano
Art. 1, c. 8, l.n. 190/2012 . P Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale 2 3 3 3 adottato dall'Ents
della corruzione
camerale
Responsabile della prevenzio Sirinvia al piano
Art. 43, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 P ) P ) ﬁesponsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo 2 3 3 3 adottato dall'Ents
della corruzione
camerale
" " " - " Si rinvia al piano|
delib. CiVIT n. 105/2010 e Responsabile della o Respon;ablle della tra parenza (laddove nsabile della Tempestivo 2 3 3 3 adottato dallEnt
2/2012 prevenzione della corruzione)
: " camerale
Altri contenuti - A
Corruzione Annuale Si rinvia al piano|
Art. 1, c. 14, I. n. 190/2012 Relazpne del responsabile de] Iael?lz\qqg del responsal?lle de\‘la prevenglong deltauzione recante i risultati (exart. 1,¢. 14, L. n. 2 3 3 3 adottato dallEnt
corruzione dell'attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogaino)
190/2012) camerale
. " . " " . U Si rinvia al piano|
Art. 1, c. 3, 1. n. 190/2012 Atti di aqegugmgnto a Atti adottati 'P onempervanza a prowedimenti dGI¥IT in materia di vigilanza € Tempestivo na na nia na adottato dallEnt
prowedimenti CiVIT controllo nell'anticorruzione
camerale
Atti di accertamento delle Sirinvia al piano
Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/2013 \iolazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposhi di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo n/a n/a lan n/a adottato dall'Ents
camerale
Nome del Responsabile della trasparenza cui enfegada richiesta di accesso Si rinvia al piano|
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 civico, nonche modalita per I'esercizio di taletttiy con indicazione dei recapiti Tempestivo 2 3 3 3 adottato dall'Ents
. " telefonici e delle caselle di posta elettroniciugtonale camerale
Altri contenuti - Accesso .
civico A Accesso civico
Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabiki casi di ritardo o mancata Si rinvia al piano|
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. 33/2013 risposta, con indicazione dei recapiti telefonidiedie caselle di posta elettronicg Tempestivo n/a n/a n/a n/a adottato dall'Ents

istituzionale

camerale




Allegato 1

Foglio 3 - Ambito soggettivo

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 148/2014

AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia

Riferimento normativo

Enti destinatari

art. 11, c. 1, d.gs.

Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, ddbs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazionigmpurese |
fautorita amministrative indipendenti di garanzia, vigiae regolazione.

112

A 33/2013
art. 41, c. 2, dlgs. n,_. o .

B 33/2013 Aziende sanitarie ed ospedaliere
art. 1, c. 7, d.pr.
108/2004; art. 5%,

C paragrafo 5, d.p.r. pAmministrazioni dello Stato
3/1957; art. 7, c. 1, . n.
180/2011

D art. 1, 1. n. 144/1999 Ministeri e regioni




