Giustizia. La sofferenza del mondo delle imprese si riverbera sui numeri registrati nel primo semestre del 2012

La crisi moltiplica i fallimenti

Istanze presentate a quota 20.349 contro le 36.873 dell’intero 2011

Cosi davanti ai magistrati

FALLIMENTI
Istanze di fallimento presentate e fallimenti dichiarati dal 2009 al primo semestre del 2012

Pendenti Pendenti Pendenti Pendenti

al31 al3 al31 al30

Uffici Iscritti Definiti| dicembre Iscritti Definiti| dicembre Iscritti| Definiti| dicembre Iscritti Definiti giugno

Istanze di fallimento 30.630, 28.274 1L.606] 36.669] 34.033 14.183 36.873] 35.846 15228 20349 18.963 16.534

Fallimenti 9.314 12.646 87.231 10.971 12.556| 85.624 12.197 12.158 85.655 6.332 6.238) 85.770
CAUSE DILAVORO

Movimento dei procedimenti civili rilevati presso gli uffici giudiziari con il dettaglio di alcune materie. Anni giudiziari 2009/2010 - 2010/2011- 2011/2012

Pendenti Pendenti Pendenti
Uffici Iscritti Definiti | al 31/6/2010 Iscritti Definiti | al 31/6/2011 Iscritti Definiti | al 31/6/2012
Tribunale ordinario
w Lavoro non Pubblico impiego 116.059 122.930 194.081 134.242 117.247 210.946 125.823 122.638 217.756
w Lavoro Pubblico impiego 35.135 32.360 60.445 47.412 34.921 73.419 48.711 45197 79.597
" fonte: Direzione statistiche del ministero della Giustizia l
Donatella Stasio dente (ma un aumento rispetto a  tratti di qualsiasi tipo (per esem-
ROMA due annifa). Le statistiche nonri- ~ pioatermine) entroil28febbraio ~ CAUSEDILAVORO
s Lacrisinonallentalamorsae  levano ancoral'incidenzadel "ri-  2012: per evitare la decadenza,  Trainato dai precari
sivede anche in Tribunale, dov’e  to Fornero" perché lariformadel perdendo cosiildiritto, moltihan- della scuola, nel 2011

aumentatoil contenziosoin mate-
riaeconomica, con evidentirifles-
sinegativisull'andamento giadif-
ficile della giustizia civile. Annus
horribilis il 2on ma anche il zo12
(per i primi sei mesi rilevati dalle
statistiche giudiziarie) perché si
conferma la sofferenza delle im-
preseela conflittualita neirappor-
tidilavoro:istanzee proceduredi
fallimento in aumento, moltiplica-
zione delle cause di pubblico im-
piego, in leggera flessione quelle
dilavoro privato.

Dal 2009 al 2011 le istanze di fal-
limento presentate sono passate
da 30.630 a 36.873 e solo nel pri-
mo semestre del 2012 ne sono ar-
rivate 20.349. Le procedure falli-
mentari erano 9.314 nel 2009 e
12.158 nel 2011 (6.332 solo nei pri-
mi seimesidel 2012) conunapen-
denza, agiugnodell’annoscorso,

di 85.770 fascicoli. Il confronto
tra "anni giudiziari" (e non sola-
ri), cioe da giugno a giugno, sem-
bra essere pil rassicurante, am-
messo che possa considerarsi
rassicurante il dato di 37.032
istanze difallimentorispetto alle
37.934 dell’anno prima (9oo in
meno) considerato che nel
2009-2010 erano 34.118.
L'impatto della crisi economi-
ca emerge, pero, anche dall’au-
mento delle cause di lavoro nel
pubblicoimpiego, mentre nel pri-
vato si registra una leggera dimi-
nuzione rispetto all'anno prece-

lavoro (legge 92/2012) éentratain
vigore il 18 luglio. Certo & che le
prime difficolta organizzative (si
veda Il Sole 24 ore del 15 ottobre
scorso) siinnestanoinunsistema
gia sofferente, tant’e che le pen-
denzeal30giugno2012sonoinau-
mento. Nel pubblico impiego c’e
stato quasi un raddoppio del con-
tenzioso, che nel 2011 (anno sola-
re) hatoccato quota 6o.127 rispet-
toas3.592del2009. Maancheavo-
ler ragionare sui dati dell’anno
giudiziario (giugno 2011-giugno
2012) si registra un aumento ri-
spetto ai dodici mesi precedenti
(48711 rispetto a 47.412; erano
35135 nel 2009-2010).

Dunque, I'esplosione sembra
concentrata soprattutto nel 2o11.
Secondo gli addetti ai lavori, una
larga parte di questo contenzioso
e rappresentata dai ricorsi dei
"precari" della Pa(anzitutto nella
scuola) funzionali alla "stabilizza-
zione" del rapporto. Molti preca-
ri,di fronte all'impossibilitadi rin-
novare il contratto, sisono rivolti
al giudice. Ma il dato statistico &
ancorapiu allarmante se si consi-
derache negli ultimianni sono di-
minuiti i dipendenti pubblici, per
cui l'incremento é ancora piu ac-
centuato nel rapporto pro-capi-
te. Adalimentareiricorsi concor-
re anche il termine di decadenza
generale- articolo 32 del “collega-
to lavoro" (legge 183/2010) - per
impugnare tuttiiprecedenticon-

no impugnato. Un altro fattore di
incremento del contenzioso sta
nelle varie manovre succedutesi
nel tempo (daquelle di Tremonti
a quelle di spending review e di
riassetto del mercato del lavoro
piurecenti) che incidono soprat-
tuttosullamacchina amministra-
tivae chehanno creatounastrati-
ficazione di norme diverse (per
esempio sul prepensionamento
dei dipendenti pubblici), aumen-
tando i margini di incertezza del
diritto. Sono le stesse Ammini-
strazioni, nel dubbio sui provve-
dimenti daadottare e in mancan-
zadi seri criteri di politica di ge-
stionedel personale, che preferi-
scono rimettere al giudice la de-
cisione su una serie di questioni.
Unparadosso, visto cheillegisla-
tore,daun lato cercadiridurre il
contenzioso e l'arretrato civile,
e dall’altro lo alimenta (un con-
tenzioso in cui, per di piu, una
delle parti & una pubblica ammi-
nistrazione). Infine, gli addettiai
lavori spiegano I'esplosione dei
ricorsianche conlastrettasuisa-
lari, che induce i lavoratori a
massimizzareivantaggi di situa-
zioni pregresse o pendenti. La
corsaal giudice & un po’ diminui-
ta nel primo semestre 2012, mail
trend resta in aumento.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

é raddoppiato il contenzioso
nel pubblico - Il privato in calo
prima della riforma Fornero
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