LA FRENATA DEI SALARI

A settembre
retribuzioni +1,4%:
inflazione +3,2%
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Costo del lavoro. La crescita delle buste paga rispetto al mese precedente si & fermataa +0,1%

Istat: retribuzioni in frenata, +1,4% a settembre

CONSUMI PIU DIFFICILI
L'aumento degli stipendi

& meno della meta
dell'inflazione, che si &
attestata al 3,2%; si allarga
laforbice tra salari e prezzi

Claudio Tucci
ROMA

mm Retribuzioni praticamente
ferme anche a settembre (rispet-
to ad agosto 2012 sono cresciute
appenadello 0,19). Mentre su ba-
se annua l'aumento e stato
dell1,4%. Maancorasotto allivel-
lo d’'inflazione annuo (+3,2%), e
cosi la forbice salari-prezzi si al-
larga e raggiunge quota 1,8 punti
percentuali.

La fotografia scattata ieri
dall’Istat ha confermato unmer-
cato del lavoro in grave soffe-
renza (e che haripercussioni ne-
gative sufamiglie e consumi). A
finesettembrelaquotadidipen-
denti che aspettano il rinnovo
del contratto & del 299 (nel tota-
ledell’economia- e del 7,6% nel
settore privato). Ma senza rin-
novi, ha evidenziato I'Istituto
guidato da Enrico Giovannini,
nel gennaio 2013 la crescita an-
nua delle retribuzioni contrat-
tuali & destinata a subire un ve-
ro e proprio crollo, attestandosi
aun modesto +0,9%.

«Siamo dentro una morsa ma-
croeconomicay, ha evidenziato
Carlo Dell’Aringa, economista
del lavoro all'universiti Cattoli-

ca di Milano. I’economia non ri-
parte, la produttivita & al palo, ed
& sempre pit difficile conciliare
interventi di riduzione del costo
del lavoro che portino, anche, un
aumento delle retribuzioni. Per
questo, ha spiegato Dell’Aringa,
«seil Governoriuscisse atrovare
nuoverisorse,andrebberoimme-
diatamente utilizzate per ridurre
il cuneo fiscale» per portare cosi
beneficiaimprese e lavoratori.
Delresto,inattesadellacresci-
ta della contrattazione di secon-
do livello, & per ora prevalente-
menteil contrattonazionale aga-
rantire aumenti retributivi, sep-
pur modesti. A settembre infatti,

haricordatol’Istat,laumentodel-
lo 0,19 deisalari orariédipesoes-
senzialmente dall’applicazione
di alcune clausole contrattuali.
Per esempio, nel contratto delle
pulizie locali, si sono registrati 12
eurodiincremento, neilapidei 3y
euro. Mentre nelle attivita ferro-
viarie 144 euro. Ma qui c’¢ stato
anche un incremento di due ore
di lavoro a settimana, il che ha
portato a una variazione percen-
tuale dell'indice orario delleretri-
buzioni contrattuali (sul mese
precedente) ad appena +0,1%.

Di qui I'importanza di conti-
nuare alegare gli aumenti salaria-
li alla contrattazione. «Seppur
conlanecessita ditrovare ungiu-
sto equilibrio tra salario azienda-
le e forme minime di aumento da
garantire attraverso la contratta-

zione nazionale», ha commenta-
toGuglielmo Loy, segretario con-
federale della Uil.

Analizzando, poi, i principali
macrosettori, spicca come a set-
tembre le retribuzioni contrat-
tuali siano cresciute alivello ten-
denziale dell’1,9% per i dipen-
denti privati. Mentre hanno fat-
toregistrare unanuovavariazio-
ne nulla per quelli della pubbli-
ca amministrazione (per effetto
del blocco dei contratti deciso
dalla legge 112 del 2010). Nel set-
tore privato gli incrementi mag-
giori (sempre su base annua) si
sono avuti nei comparti energia
elettrica e gas (+2,9%), tessile e
abbigliamento (+2,8%) e gom-
ma, plastica e lavorazioni di mi-
nerali non metalliferi (+2,89%).

Guardando invece ai contratti
collettivi di lavoro, I'Istat ha evi-
denziato come, sempre asettem-
bre, siano risultati in vigore 44
contratti, che regolano il tratta-
mento economico di 9,3 milioni
di dipendenti. Complessivamen-
te, 1 contratti in attesa di rinnovo
sono34-dicuii6appartenential-
la Pa - relativi a circa 3,8 milioni
di dipendenti (quasi 3 milioni nel
pubblico impiego). I mesi di atte-
sa per i lavoratori con contratto
scaduto sono in media 33,1, in de-
ciso aumento rispetto a settem-
bre 2011 (21,4 mesi). Mentre I'atte-
sa media calcolata sul totale dei
dipendenti & di 9,6 mesi, anch’es-
sa, pero, in crescita rispetto a un
annoprima (7,1 mesi).
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Iltrend rilevato dall’Istat

RETRIBUZIONI CONTRATTUALI ORARIE
Settembre 2010-settembre 2012 variazioni congiunturali percentuali sul mese precedente
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L’ANDAMENTO DEI SETTORI

Settembre 2010-settembre 2012, variazioni percentuali sullo stesso mese dell'anno precedente
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Fonte: Istat



