ALLEGATO A)

AVVISO DI SELEZIONE PER LA DESIGNAZIONE E LA NOMINA DEL SEGRETARIO
GENERALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI LATINA CON CONTRATTO DI LAVORO A

TEMPO DETERMINATO E PIENO DI DURATA QUINQUENNALE.

MODELLO DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

Alla

Camera di Commercio,

Industria, Artigianato e Agricoltura di Latina
Via Umberto i, n.80

04100 LATINA
ll/La softoscritto/a nato/a |l
_ a _ (Prov.___ ) e residente a
(Prov. ), Via
CAP , tel.
Chiede:

di essere ammesso/a a partecipare alla Selezione per la nomina di Segretario Generaie della

Camera di Commercio, industria, Artigianato e Agricoltura di Latina

A tal fine, consapevole della responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni

mendaci, dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28/12/2000, n.445;

1. di essere iscritto/a nell’Elenco di cui al D.M. 422/1995 alla data del 29 luglio 2011;

2. di possedere un’‘eta anagrafica che consente di permanere in servizio, a far data dal
01/01/2012, secondo la vigente normativa, per almeno dieci anni prima del raggiungimento del
limite di 65 anni di eta;

3. di possedere i requisiti e i titoli dichiarati nell’allegato curriculum vitae che forma parte integrante
e sostanziale della presente domanda,

4. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio
carico: in alternativa dichiarare le condanne penali riportate {I'Ente si riserva di valutare, a
proprio insindacabile giudizio, I'ammissibilita di coloro che abbiano riportato condanna penale
irrevocabile alla luce del titolo di reato e della non ritevanza in relazione al profilo professionale
da rivestire);

5. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita previste ai sensi dell'art.53 del D.Lgs.
n.1656/2001 e successive modifiche ed integrazioni e della Circolare Dipartimento della
Funzione Pubblica n.11, del 06/08/2010;
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6. di essere disponibile, in caso di nomina, a fissare il proprio domicilio o la propria residenza nella
provincia di Latina.
Allega:
- copia fotostatica di un documento di identita valido;
. curriculum vitae datato e sottoscritto in originale, eventualmente corredato e documentato con
atti idonei. '
Il/lLa sottoscritto/a chiede che ogni comunicazione relativa alla presente selezione venga
trasmessa al seguente indirizzo:

Via

Cap Citta___ _ Prov.

Tel. e-mail _

e si impegna a comunicare tempestivamente alla Camera di Commercio di l.atina ogni variazione
relativa al recapito, esonerando I'Ente da eventuali responsabilita dovute alla mancata
comunicazione.

ll/La sottoscritto/a dichiara inoltre di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs.

n.196/2003, che i dati personali raccolti sono obbligatori per it corretto svolgimento dell’istruttoria e
saranno trattati. anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per
il quale la presente dichiarazione viene resa.

Data Firma in originale




pag.n.3

CURRICULUM VITAE E PROFESSIONALE (Suddiviso secondo le richieste del bando)

DATI ANAGRAFICI

Nome e Cognome

Nato/a il

INFORMAZIONI EX ART.8 DEL BANDO

a) POSSESSO Di LAUREA IN MATERIE GIURIDICO-ECONOMICHE

Laurea in

voto / conseguita it (data) presso I'Universita di

in (luogo)

APPROFONDITA PREPARAZIONE IN CAMPO GIURIDICO-AMMINISTRATIVO ED ECONOMICO
b) (SPECIALIZZAZIONI POST-LAUREA, ABILITAZIONI PROFESSIONALI IN MATERIE GIURIDICO-
ECONOMICHE, CORSI DI FORMAZIONE, DOCENZE/RICERCHE)

Specializzazioni post-laurea

- Specializzazione Iin

- tipologia di specializzazione (master, corsi, stages, etc):

conseguita il (data) presso I'Ente formatore di

in (luogo)

Abilitazioni Professionali

Corsi di formazione

Docenze/Ricerche
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C) RESPONSABILITA’ DIRIGENZIALE DI VERTICE O VICARIALE IN CAMERE DI COMMERCIO

d) ESPERIENZA E CONOSCENZA DELLA LEGISLAZIONE CHE DISCIPLINA LE CAMERE DI COMMERCIO,
NONCHE’ DELLE NORME E DEI PROCEDIMENTI CHE NE GOVERNANO LE ATTIVITA’ E LE FUNZIONI

Indicare esperienze/incarichi etc.
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f) ESPERIENZA E CONOSCENZA DELLE MODALITA’ DI ACQUISIZIONE, GESTIONE E SVILUPPO DELLE
RISORSE UMANE E DELLE RELAZIONI SINDACALI (Indicare esperienzefincarichi (ad esempio responsabile
dell' ufficio personale etc.) attraverso cui sono state acquisite).

g) APPROFONDITA CONOSCENZA DELLA STRUTTURA E DELLE CARATTERISTICHE DEL SISTEMA

ECONOMICO-SOCIALE ED ISTITUZIONALE DEL TERRITORIO DELLA PROVINCIA Di LATINA, IN
PARTICOLARE DELLE SUE STRUTTURE PRODUTTIVE ED IMPRENDITORIALI E DEI RELATIVI FABBISOGNI

(Indicare esperienze/incarichi attraverso cui € stata acquisita).
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h) ESPERIENZA NELL’IMPOSTAZIONE E GESTIONE DI INIZIATIVE DI PROMOZIONE DELLO SVILUPPO
ECONOMICO E DEI SERVIZI ALLE IMPRESE (Indicare esperienze/incarichi etc.attraverso cui € stata acquisita)




i} CONOSCENZA DI UNA LINGUA STRANIERA (Indicare titoli e/o esperienze comprovanti)
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r) CONOSCENZE INFORMATICHE (saranno valutate con colloquio)
Livelio di conoscenza: [ dibase 1 medio — alto
Allegati:

Firma in originale

Data .




