Il Centro ricerche
sociali presenta

1l dossier: boom
dilicenziamenti,
cassintegrazione
e mobilita

di LAURA PESINO

Sono tutti i numeri di una crisi,
che per dimensioni, effetti ¢
scenari, hatravolto estravoltoil
sistema economico pontino fa-
cendo cadere la sua mannaia
sui mutui e sui bilanci familiari,
sul mercato ¢ sulle imprese, Ri-
sparmiando poco o quasi nulla.
1 dati sono quelli del nuovo
dossier del Cris,
Centro  ricerche
sociali, elaborato
sullo statoattuale
dell'cconomia
pontina. Correda-
ti di tabelle ¢ per-
centuali che dan-
nolamisura delle
sofferenze banca-
rie, d didi-
Z10NE,
del generale clima di stasi delle
ivita f1 ric che si som-
dali aperte in
tutta la provincia. Il rapporto &
stato presentato ieri da Mauri-
zio Calvi, presidente del Cris,
da Emilio Ciarlo del Pd, dal
consigliere regionale Domeni-
co Di Resta ¢ Passessore alla
piccola ¢ media

in provincia & sempre pid difficile

7000 "80, ma che risultano ina-
deguati a fronteggiare una crisi
tanto complessa. Abbiamo ne-
cessita di amministratori e poli-
tici evolutin. «Non brilliamo
certo per la capacita di creare
reti di assistenza sanitaria ¢ so-
ciale = denuncia Ciarlo - ¢ non
abbiamo strumenti in grado di

impresa del La-
zio Francesco De
Angelis.
Obicttivo &,
In via prioritaria,
raccogliere dati ¢
numeri che dia-
I'Jl\l_'l}[]."»([]']t‘\'\]]l_‘ll
za della misura
del  fenomeno.
Per capire da do-
ve nasce la crisie
qualisonoglistru-
menti in grado di
arginarla o conte-
nerla. E qui dove
entra in gioco il
ruolo delle istitu-
zioni. glientiloca-
li fanno sentire la

loro assenza per

mancanza di una

programmazione  integrata.
«(Gli amministratori provincia-
1i? Sonoamministratori di pros-
simita—accusa Calvi- Diquelli
che andavano bene negli anni

Francesco Aracri, il segretario
ionale di All i

si fara promotore nei prossimi
giorni di un incontro tra i fondatori
del costituendo

Popolo della liberta

accompagnare I'ingresso al mer-
cato del lavoron. Un dato su
tutti riguarda proprio le azien-
de pontine. E” guasi un bollett

no di guerra. che indica tagh
drastici danord a sud delterrito-
rio investendo il settore me-
talmeccanico, il chimico farma-
ceutico ¢ Magroalimentare. Alla

Yale 116 lavoratori sono a ri-
schio, all’Aprilia  Ingranaggi
107. 160 alla Massey Ferguson.
95 alla Nuo tral ¢l'elenco
di posti di lavoro direttamente
coinvolti nelle procedure di mo-
bilita negli anni passati ¢ ancora
lungo. I lavoratori in mobilita
sonocomplessivamenteaumen-

tati nel 2008 rispetto all’'anno
precedente del 33%, tanto che
nélle aziende prese a campione
gliesuberi riguardano un dipen-
dentesuotto. Su27 imprese(tra
cul compaiono nomi come Se-
lex, Unilever, Abbott, Bristol,
Jansenn, Plizer, Pozzi Ginori,
Huyck, Nexans ed Ericsson) il

Lo spettro della disoccupazione

Calvi: «Quest1 amministratori sono madeguati a gestire la crisp»

centroimpicgo conta compless
vamente pit di 1006 lavoratori
in cassa integrazione ¢ 1011 in
mobilita. «E in questo inquic-
tante contesto economico — si
legge nel dossier - le imprese
appaiono ancora lontane dalla
certezza di arrestare I'emorra-
gia occupazionales,




