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LA CISL: NO Al RICATTI DELLA SOCIETA
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SOLITA storia alla B-Consulting. Ancora una
volta, infatti, la societad di Brescia non corri-
sponde gli anticipi sulla cassa integrazione ai
lavoratori. Un atteggiamento che scatena I'ira
dei dipendenti ma anche delle organizzazioni
sindacali che, senza mezzi termini, parlano di
un «ricatto» operato dalla societa, che intende
realizzare un centro commerciale a Latina
scalo, nei confronti dell’amministrazione co-
munale.

«Ormai sono diversi mesi che va avanti questo
giochetto, con la B Consulting che prima firma
accordi in Regione e .
poi non li mantiene - |
commenta Roberto |
Cecere, segretario
provinciale aggiunto
della Femca Cisl - Ap-
pare abbastanza chia-
ro che la dirigenza
vuole applicare una
forzatura nei confron-
ti del Comune di Lati-
na per ottenere un
cambio di destinazio-
ne d'uso. Ma noi ci
opponiamo con forza a §
eventuali ‘ricatti’ sulla
pelle dei lavoratori e,
in questo caso, non
possiamo che sposare
la linea adottata dal-

I'amministrazione co-
munale».,

Nello specifico una
parte dei lavoratori
deve ricevere due ©
mensilita (dicembre e La Nuova Dublo
gennaio) mentre un al- di Latina Scalo
tro gruppo, che riceve
I"anticipo sulla cassa
con I'assegno, aspetta addirittura le tre mensi-
liti. «Chiediamo a gran voce il rispetto dei patti
- continua - perché non & possibile affamare le
persone». Ma i dubbi relativi al progetto della
B-Consulting non riguardano solo i ritardi nei
pagamenti ma anche la conferenza dei servizi.
«Il Prefetto ci ha spiegato chiaramente che non
deve essere lui a convocarla - commenta il
segretario provinciale aggiunto della Femca
Cisl - Questa & una prerogativa dal sindaco e
dell’amministrazione, dungue ci aspettiamo
che le istituzioni terminino di esaminare le
proposte in commissione arrivando cosi all’iter
definitivo».




